
 

 
Scrum Master 

Rúbrica de evaluación para evidencia final 

 
 Nivel de desempeño  

Criterios de 
evaluación 

Altamente competente 
100%-86% 

Competente 
85%-70% 

 

Aún sin desarrollar la 
competencia 

69%-0% 

% 

Sobre el análisis 
de la información. 

25 – 20 puntos 19 – 10 puntos 9 – 0 puntos 25 
Se especifica 
claramente la 
estructura de la 
información que va 
a contener el 
entregable, es decir, 
cuenta con 
diagramas, mapas 
mentales o algún 
otro apoyo que 
ayude a identificar 
mejor el 
requerimiento.  

Solo especifica la 
estructura de la 
información a gran 
escala. No divide las 
historias de usuario 
en épicas ni en 
tareas.  

Especifica con 
errores los 
elementos de 
análisis del trabajo a 
desarrollar.  

Sobre las historias 
de usuario. 

25 – 20 puntos 19 – 10 puntos 9 – 0 puntos 25 
El aprendedor 
desarrolla las épicas 
y las historias de 
usuario de acuerdo 
con la estructura 
viste en durante el 
certificado. 
Asimismo, especifica 
el rol del integrante 
del equipo al que se 
le asignará dicha 
historia.  

El aprendedor no 
desarrolla las épicas, 
pero sí las historias 
de usuario. 
Tampoco describe el 
perfil de trabajo al 
que se le asignará 
dicha tarea.  

El aprendedor 
presenta con errores 
frecuentes la 
historia de usuario y 
su desarrollo. 

Sobre la 
estructura de 
sprints. 

30 – 20 puntos 19 – 10 puntos 9 – 0 puntos 30 
Realiza un diagrama 
con las liberaciones 
de acuerdo con los 
sprints que se van a 
generar con una 
duración de cuatro 
semanas. El 
diagrama de 

El aprendedor 
realiza el diagrama 
de liberaciones, 
pero no cuenta con 
las tareas ni el perfil 
que las ejecutará.  

El aprendedor 
presenta con errores 
frecuentes el 
diagrama. 



 

liberaciones debe 
contar con las tareas 
y el perfil que 
desarrollará dicha 
tarea.  

Sobre los perfiles 
de trabajo. 

20 – 15 puntos 14- 10 puntos 9 – 0 puntos 20 
El aprendedor 
incluye todos los 
perfiles necesarios 
para la ejecución de 
las tareas de 
acuerdo con la 
información 
presentada. 

El aprendedor solo 
incluye ciertos 
perfiles para la 
ejecución de las 
tareas de acuerdo 
con la información 
presentada. 
 

El aprendedor 
incluye con errores 
el perfil para la 
ejecución de las 
tareas.  

TOTAL 100% 

 
 


