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Consultoría 
Administrativa

Áreas en las que apoya
la intervención de la consultoría 

administrativa



Te invito a realizar la siguiente actividad 
de bienestar-mindfulness antes de 
comenzar a revisar el tema. 

Atención plena

Bienestar - mindfulness

https://youtu.be/oq-klVxvm5g

https://youtu.be/oq-klVxvm5g
https://youtu.be/oq-klVxvm5g


Introducción

Esencialmente, la organización nació de la 
necesidad humana de cooperar. Los hombres se 
han visto obligados a cooperar para obtener sus 
fines personales, por razón de sus limitaciones 
físicas, biológicas, sicológicas y sociales.

Áreas en las que apoya la 
intervención de la 
consultoría administrativa



Explicación 

No hay organizaciones exitosas o fracasadas, más 
bien son las personas las que hacen que las 
políticas, el clima laboral, la cultura y la 
comunicación funcionen adecuadamente dentro 
de una organización, es decir, son las personas las 
que tienen éxito o no.

Sin embargo, las organizaciones también se
vuelven complejas porque están manejadas
por individuos que piensan, opinan y actúan
de formas diferentes.



Explicación 

El consultor participa de la incertidumbre, la 
complejidad, la volatilidad y lo ambiguo del 
entorno económico y globalizado, por lo tanto, se 
enfrenta a importantes retos para desempeñar 
sus funciones profesionales, ya que requiere de
reconocimiento y confianza por parte de los 
clientes.



Cierre 

Ante los panoramas inciertos, el consultor de 
empresas tendrá que contar con toda la 
disposición y la mejor actitud de brindar y 
acompañar a su cliente para encontrar las 
mejores soluciones. De esta manera, podrá 
enfrentarse con éxito al mundo de las 
organizaciones para hacer historia.



Ejercicio

Realiza una lista donde menciones las áreas 
en las que apoya la intervención de la 
consultoría administrativa. 
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