


Ejercicio Mental
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Atencion plena en la respiracion
Te invitamos a que realices el siguiente ejercicio
mental, el cual te tomara cinco minutosy te
servira para obtener una mejor claridad en los
conceptos que aprenderemos el dia de hoy.

https://youtu.be/INCVDK2thZl O
A
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Introduccion Universidad
Tecmilenio.

Los ejecutivos y administradores de
las empresas usan la contabilidad
principalmente por tres razones:
primero, los ayuda a entender y
aprender acerca de los efectos de
decisiones pasadas. Segundo, para
comunicar planesy metas a sus
subordinados y monitorear su
rendimiento. Y tercero, para
comunicar informacion a sus
accionistas o propietarios,
proveedores, clientes, instituciones
financieras, gobierno, entre otros.
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La contabilidad puede definirse como un sistema que proporciona datos a los interesados
sobre las actividades y la situacion econémica de una empresa.

Elementos basicos de la definicion de contabilidad

Pdr'oduce informacion cuantitativa, es decir, expresada en unidades monetarias
(dinero).

Es acerca de eventos econdémicos identificables gcompra's, ventas, préstamos,
entre otros) y cuantificables (su calculo impacta en forma directa a la entidad).

Entidad o ente econémico para cualquier persona, fisica o moral, que realice
actividades economicas.

Procesos basicos:

o Captacidn (entrada): Recopilacion de informacidn de diversas fuentes (clientes,
proveedores, bancos, gobierno y otros). Actualmente, gran parte de esta
Informacion se obtiene electronicamente, por ejemplo, facturas electrénicas.

o Transformacion: Aplicacion de métodos, procedimientos y técnicas contables.

o Resultado (salida): Informacion cuantitativa o estados financieros (balance
general, estado de resultados, entre otros).
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Para conocer como se lleva cabo el proceso de toma de decisiones, en la
siguiente figura se presenta el proceso que integra tres etapas, cada una
de estas se explica a continuacion (Mallach, 2009).

1. Inteligencia (situacion): las decisiones que tienen que ver con la forma
en que deben ser usados los recursos de la empresa.

2. Diseino (proceso): utilizando el sentido comun, experiencia,
herramientas técnicas e informacion, se disefian las alternativas que la
empresa puede utilizar.

3. Solucidén: consiste en evaluar las alternativas que se desarrollan en la
fase de diseno y escoger una de ellas. El producto final de esta fase es la
decision que se llevara a cabo.

INTELIGENCIA PROCESO SOLUCION

Sentido comun

- - Experiencia :
Situacion e Alternativas

Informacién (contabilidad)
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Dentro de la empresa, es necesario que se tomen decisiones que ayuden a
alcanzar las metas organizacionales. Entre los principales tipos de
decisiones se presentan las siguientes:

Las decisiones que tiene que ver con la forma en que
deben ser usados los recursos econémicos. Por ejemplo:
emitir una nueva maquinaria, abrir una nueva linea de
produccion, etc.

DE INVERSION

Las decisiones que tiene que ver con la forma como se
van a integrar los recursos que serian invertidos. Por
IS e AT T2 e B8y ejemplo: emitir una nueva serie de acciones para oferta
en la Bolsa de Valores, tomar un préstamo bancario,
comprar a crédito con un nuevo proveedor, etc.

Las decisiones que se refieren a aspectos de la operacién
normal de un ente econémico. Por ejemplo: reducir el
consumo de papeleria, contratar un empleado, sustituir
un material de produccién por otro, etc.

DE OPERACION
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Utilidad: la informaciéon debe ser Util al usuario para la toma de decisiones en
funcion del contenido informativo y la oportunidad.

Confianza: esta caracteristica esta en funcidn del usuario de la informacion, ya
gue él decide si confia o no en la misma.

Provisionalidad: la informacidon siempre es provisional, si no seria informacion
financiera terminal, la cual se da solo en los casos de un ente liquidado.

Los estados financieros basicos son los que proporcionan la informacion
esencial acerca de la situacion financiera de una empresa, asi como los
resultados de su operacion durante un periodo y los cambios que se dan
respecto a su situacion financiera.

Balance general (estado de posicidn financiera): este estado financiero
muestra la situacion financiera de una empresa en una fecha determinada; es
decir, se muestran los valores que se tienen en un periodo determinado.

Activo = Pasivo + Capital

Pasivo = Activo - Capital

Capital = Activo - Pasivo
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Estado de resultados: en este estado
financiero estan los resultados de
operacion de una empresa durante un
periodo determinado. Es decir, en este
estado se muestran |los valores que han
acumulado los diversos rubros que o
forman durante un periodo.

Estado de cambios en la situacion
financiera: también conocido como
estado de flujo de efectivo, muestra los
cambios en la situacion financiera de una
empresa durante un periodo determinado.
Toma como punto de partida las utilidades
netas de una empresa, y lesaumenta o
disminuye los recursos generados o
utilizados durante el periodo para
operacion, financiamiento e inversion.

Razones financieras: son formas de

comparar e investigar las relaciones que

existen entre los distintos elementos de |la
: igformacién financiera.
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Actividad

@® Ejemplifica 1situacion en donde se
involucren las siguientes decisiones.

Inversion
De financiamiento
De operacion
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La contabilidad es un elemento
clave en la informacion que
requieren las empresas para sus
procesos de toma de decisiones. Al
leer el articulo de Rivera (2011), se
reflexiona sobre el impacto de los
diferentes tipos de contabilidad y
de qué forma pueden impactar en
la vida diaria de la empresa.

En algunos casos, la informacion
de los estados financieros sirve
para realizar un analisis de la
situacion actual de la empresa, en
otros sirve para determinar sus
perspectivas para los proximos
meses 0 anos. Permite a los
directivos conocer, en cada
instante de la vida de la empresa,
sus condiciones y tomar las
mejores decisiones.
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Universidad
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Tipos de contabilidad
O O ~
Contabilidad financiera: siste-
ma de informacién cuyo objeti- Contabilidad administrativa:
vo es informar a terceras perso- sistema de informacion, con orien-
nas relacionadas con la empresa tacion pragmatica destinada a
como accionistas, instituciones facilitar las funciones de planea-
de crédito, inversionistas, entre cién, control y toma de decisiones.
otras, a fin de facilitar sus decisiones.
)

Contabilidad fiscal: sistema de
informacién, cuya meta es dar
cumplimiento a las obligaciones
tributarias de las organizaciones.
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El gobierno corporativo se refiere al conjunto de normas y practicas, ya
sean formales o informales que regulan |la estructura y operacion de las
areas encargadas de la administracion de la empresa.

En la siguiente tabla encontraras los principios basicos para asegurar las
condiciones minimas para la aplicacion del gobierno corporativo.

1. Asegurar las bases de un marco efectivo para un gobierno corporativo eficaz.

2. Defender los derechos de |os accionistas.

3. Trato igual para todos los accionistas.

4. Papel del gobierno corporativo de los terceros legitimamente interesados.

5. Comunicacién y transparencia informativa.

6. Responsabilidades del consejo de administracion.
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Problema de agencia: se presenta cuando
existe un conflicto entre el accionista y el
administrador.
Costo de agencia: aquellos costos directos Estrategia de Medio ambiente
o indirectos en los que se incurre cuando negocio de riesgos

existe un conflicto de agencia. El ejemplo

anterior seria un costo indirecto, ya que se Consejo
trata de una oportunidad desaprovechada.

Para evitar este tipo de conflictos es [ Evaluar ]

conveniente incentivar a los
administradores para que trabajen en pro
del desempeno de la empresa. [ Dirigir [ Supervisar ]

Entre las medidas mas usadas estan las
siguientes:

1. Ofrecer a los empleados la opcion de Procesos de negocios
compra de acciones: cuanto mas valgan
las acciones, mas ganancias tendra el > Proyectos> > Operacic')n>
administrador con esta opcion. Al relacionar

la recompensa del administrador con el

desempeno de la empresa, este buscara

obtener los mejores resultados.

2. Crear las opciones de ascenso para

aquellos administradores que se

destacan en su trabajo: cuando un

administrador logra las metas de los

accionistas esta expuesto a ascensos en su
trabajo y con esto a sueldos mas altos.
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La ética en las organizaciones ha cobrado
gran importancia en la actualidad, se
deriva de la constante transformacion en
la que las empresas se ven envueltas dia
a dia, ya que se cuestionan diferentes
comportamientos que parecian ser
inmMmutables y exigen ser replanteados
desde esta perspectiva. Asimismo, la
ausencia de un comportamiento ético ha
provocado que exista una gran
desigualdad entre los diferentes paises.

De acuerdo con Ramirez (2013), la ética
debe orientar y regular las decisiones de
los negocios para lograr relaciones mas
humanas, mas solidarias, que lleven al
hombre no solo a su realizacion personal,
sino también que apoyen la realizacion
de la comunidad.

Ramirez (2013) propone las principales
actitudes éticas de quienes proveen
informacion a la organizacion.

Unive[sidqd
Tecmilenio.

Competencia

Objetividad

Integridad

Confidencialidad
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@® Responde.

¢ Cual es la diferencia entre
contabilidad financiera y contabilidad
fiscal?
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