
 

Diseño y Evaluación Curricular 
Rúbrica de evaluación para evidencia final 

Nivel de desempeño 

Criterios de 
evaluación 

Altamente competente 
100%-86% 

Competente 
85%-70% 

Aún sin desarrollar la 
competencia 

69%-0% 
% 

1. Definición del 
problema. 

20-17 puntos 16-14 puntos 13-0 puntos 

20 

Realiza correctamente un 
análisis FODA, identifica la 
problemática relacionada con 
el currículum y realiza el 
diagnóstico de posibles causas 
e impacto. 

Realiza correctamente dos de 
los tres elementos requeridos. 

Realiza correctamente solo 
uno de los tres elementos 
requeridos. 

2. Objetivo del 
proyecto. 

15-12 puntos 11-10 puntos 9-0 puntos 

15 
Formula al menos un objetivo 
que es específico, medible, 
cuantificable y con plazo 
determinado. 

Formula al menos un objetivo, 
pero este no cuenta con una 
de las características 
deseables. 

Formula al menos un objetivo, 
pero este carece de dos o más 
de las características 
deseables. 

3. Análisis del 
contexto. 

20-17 puntos 16-14 puntos 13-0 puntos 

20 

Especifica dónde se desarrolla 
el proyecto, considerando la 
ubicación temporal y  
dimensiones geo-
socioculturales, económico-
sociales y políticas. 

Especifica dónde se desarrolla 
el proyecto, pero no considera 
la ubicación temporal y/o una 
de las dimensiones requeridas. 

Especifica dónde se desarrolla 
el proyecto, pero no considera 
la ubicación temporal ni dos o 
más de las dimensiones 
requeridas. 

4. Propuesta de 
solución. 

20-17 puntos 16-14 puntos 13-0 puntos 

20 

Describe detalladamente la 
propuesta de solución y que 
esta sea congruente con el 
objetivo del proyecto, los 
orígenes y el contexto actual. 

Describe detalladamente la 
propuesta de solución, pero 
esta no es congruente con el 
objetivo del proyecto y/o con 
los orígenes y el contexto 
actual. 

Describe la propuesta de 
solución de forma poco 
detallada y/o esta no es 
congruente con el objetivo del 
proyecto ni con los orígenes y 
el contexto actual. 

5. Elementos de 
la propuesta 
de solución. 

25-21 puntos 20-17 puntos 16-0 puntos 

25 

Desarrolla marco teórico con 
al menos tres fuentes con 
referencias en formato APA, 
redacta la justificación de la 
propuesta y analiza su 
factibilidad; incluye 
cronograma de trabajo 
completo, así como 
mecanismos de seguimiento y 
control. 

Desarrolla adecuadamente 
solo de tres a cuatro de los 
cinco elementos de la 
propuesta de solución. 

Desarrolla adecuadamente 
solo dos o menos de los cinco 
elementos de la propuesta de 
solución. 

Total 100% 

 


