
 

Normatividad Automotriz 

Fase II 

Rúbrica de evaluación 

 
 Nivel de desempeño  

Criterios de 
evaluación 

Altamente 
competente 
100%-86% 

Competente 
85%-70% 

 

Aún sin 
desarrollar la 
competencia 

69%-0% 

% 

Elige la casa 
certificadora para 
la certificación 
IATF 16949 y 
describe las 
razones y costos 
relacionados con la 
obtención del 
certificado.   

30 – 25 puntos 24 – 20 puntos  19 – 0 puntos  
30 Elige correctamente la 

casa certificadora para 
la certificación y 
describe las razones y 
costos relacionados 
con la obtención del 
certificado.   

Elige la casa 
certificadora para la 
certificación. 

Elige la casa 
certificadora para la 
certificación, 
describe las 
razones y costos 
relacionados con la 
obtención del 
certificado, pero 
presenta errores 
frecuentes. 

Realiza una 
planeación 
(diagrama de 
Gantt) con los 
responsables y 
tiempos para 
obtener la 
certificación IATF 
16949.   

30 – 25 puntos 24 – 20 puntos  19 – 0 puntos  
30 Realiza correctamente 

la planeación 
(diagrama de Gantt) 
con los responsables y 
tiempos para obtener la 
certificación IATF 
16949.   

Realiza de manera 
incompleta la 
planeación (diagrama 
de Gantt) con los 
responsables y tiempos 
para obtener la 
certificación IATF 
16949.   

Realiza con errores 
frecuentes la 
planeación 
(diagrama de 
Gantt) con los 
responsables y 
tiempos para 
obtener la 
certificación IATF 
16949.   

Elabora una 
conclusión que 
describe las 
ventajas y 
fortalezas de la 
organización, así 
como las 
oportunidades de 
mejora y los retos 
para la obtención 
del certificado IATF 
16949.  

40 – 36 puntos 35 – 31 puntos 30 – 0 puntos  
40 Elabora correctamente 

la conclusión que 
describe las ventajas y 
fortalezas de la 
organización, así como 
las oportunidades de 
mejora y los retos para 
la obtención del 
certificado. 

Elabora de manera 
incompleta la 
conclusión que 
describe las ventajas y 
fortalezas de la 
organización, así como 
las oportunidades de 
mejora. 

Elabora una 
conclusión que 
describe las 
ventajas y 
fortalezas de la 
organización. 

TOTAL 100% 

 

 


