
 
Rúbrica - Evidencia  

Competencia: Implementa una intervención fundamentada en la psicología positiva a partir de un diagnóstico de la organización, en 
cumplimiento con los lineamientos dictaminados por la NOM-035, que permitan prevenir los riesgos psicosociales identificados, a la par de 
incrementar el bienestar de los colaboradores. 
 

 

Instrucciones: Cada unidad de competencia tiene un valor. Si el participante cumple con cada unidad, deberá colocar la palabra “Sí” en la 
columna “¿Cumple?” y escribir el mismo valor en la columna “Puntaje”. Por el contrario, si el participante no cumple con la unidad, deberá 
escribir la palabra “No” en la columna “¿Cumple?” y un puntaje de 0 en la columna de la derecha.  
  

Unidades de competencia y criterios correspondientes  Valor  ¿Cumple?  Puntaje  
Aplicación de prácticas positivas para la prevención de riesgo psicosocial y promoción del bienestar.    
Reporte del diagnóstico.    
a. Presenta los resultados del diagnóstico siguiendo los requisitos de la NOM-035 y describe correctamente 

el contexto, población y tamaño de la muestra. 
10     

b. Describe los dominios seleccionados de la NOM-035 sobre los cuales se hizo la intervención. 10   
*c. Describe las prácticas positivas aplicadas. 25   
d. Describe el o los instrumentos de medición utilizados. 10   
*e. Presenta los resultados de la intervención mediante el o los instrumentos de medición, antes y después de 

las prácticas positivas. 
35   

f. Describe los aprendizajes que obtuviste en esta implementación, respondiendo a las siguientes preguntas: 
¿Cuál fue tu mayor aprendizaje al realizar tu intervención? ¿Quiénes participaron? ¿Cuál fue tu mayor 
logro? ¿Qué puedes mejorar? ¿Qué retos enfrentaste y cómo los resolviste? ¿Cuál sería el siguiente objetivo 
para incrementar el bienestar de los colaboradores en tu organización? 

10   

 
 
*Los criterios señalados con asterisco son indispensables para el desarrollo de la competencia. 
 
 

 

 


