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Rúbrica de evaluación de la Evidencia 2 
  

Criterios de 

evaluación 

 

Descriptores 

 Excelente Sobresaliente Aceptable Suficiente Insuficiente No evaluable 

Menos de 50 

Puntos  

totales 100 

(Suma de 

criterios de 

evaluación)  

1.Presentación 
de la empresa 

 

Equivalencia:  

10 puntos 

Equivalencia:  

8 puntos 

Equivalencia:  

6 puntos 

Equivalencia:  

4 puntos 

Equivalencia:  

0 puntos 

 30 

1. Presenta la 

empresa. 

2.Incluye 

historia. 

3.Incluye giro. 

4.Incluye 

mayores 

logros. 

1. Presenta la 

empresa. 

2.No incluye 

historia. 

3.Incluye giro. 

4.Incluye 

mayores 

logros. 

1. Presenta la 

empresa. 

2.No incluye 

historia. 

3. No incluye 

giro. 

4.Incluye 

mayores 

logros. 

1. Presenta la 

empresa. 

2.No incluye 

historia. 

3. No incluye 

giro. 

4.No incluye 

mayores 

logros. 

1. Noresenta la 

empresa. 

2.No incluye 

historia. 

3. No incluye 

giro. 

4.No incluye 

mayores 

logros. 

 

2. Planeación Equivalencia:  Equivalencia:  Equivalencia:  Equivalencia:  Equivalencia:   30 
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18 puntos 13 puntos 9 puntos 5 puntos 0 puntos 

1. Presenta 

Visión. 

2. Presenta 

Misión. 

3. Presenta 

metas más 

importantes. 

4. Evalúa si es 

adecuada y de 

ser necesario 

propone 

mejoras. 

1. Presenta 

Visión. 

2. No presenta 

Misión. 

3. Presenta 

metas más 

importantes. 

4. Evalúa si es 

adecuada y de 

ser necesario 

propone 

mejoras. 

1. Presenta 

Visión. 

2. No presenta 

Misión. 

3. No presenta 

metas más 

importantes. 

4. Evalúa si es 

adecuada y de 

ser necesario 

propone 

mejoras. 

1. Presenta 

Visión. 

2. No presenta 

Misión. 

3. No presenta 

metas más 

importantes. 

4. No Evalúa si 

es adecuada y 

de ser 

necesario 

propone 

mejoras. 

1. No presenta 

Visión. 

2. No presenta 

Misión. 

3. No presenta 

metas más 

importantes. 

4. No evalúa si 

es adecuada y 

de ser 

necesario 

propone 

mejoras. 

 

3. Propuesta de 

mejora 

 

Equivalencia:  

40 puntos 

Equivalencia:  

20 puntos 

Equivalencia:  

10 puntos 

Equivalencia:  

0 puntos 

  40 

1. Selecciona 

una de las 

funciones 

especificadas 

en las 

instrucciones. 

2.Presenta los 

conceptos 

1. Selecciona 

una de las 

funciones 

especificadas 

en las 

instrucciones. 

2.No presenta 

los conceptos 

1. Selecciona 

una de las 

funciones 

especificadas 

en las 

instrucciones. 

2.No presenta 

los conceptos 

1. Selecciona 

una de las 

funciones 

especificadas 

en las 

instrucciones. 

2.No presenta 

los conceptos 

1. Selecciona 

una de los 

funciones 

especificadas 

en las 

instrucciones 

perola define 

con 
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clave de la 

función elegida 

aplicándolos a 

la empresa 

seleccionada. 

3. Evalúa si es 

adecuada y de 

ser necesario 

propone 

mejoras. 

clave de la 

función elegida 

aplicándolos a 

la empresa 

seleccionada 

3. Evalúa si es 

adecuada y de 

ser necesario 

propone 

mejoras con 

algunas 

imprecisiones. 

clave de la 

función elegida 

aplicándolos a 

la empresa 

seleccionada. 

3. Evalúa si es 

adecuada y de 

ser necesario 

propone 

mejoras pero 

no son 

pertinentes. 

clave de la 

función elegida 

aplicándolos a 

la empresa 

seleccionada. 

3. No evalúa si 

es adecuada 

aunque  

propone 

mejoras 

imprecisas. 

imprecisión. 

2.No presenta 

los conceptos 

clave de la 

función elegida 

aplicándolos a 

la empresa 

seleccionada. 

3. No evalúa si 

es adecuada 

aunque  

propone 

mejoras 

imprecisas. 

 

 


