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¿Cuáles son los privilegios de los que gozo?

Según Casares y Siliceo, (1992) la vitalidad

se define como la energía y motivación que 

nos mantiene no sólo vivos, sino en 

constante crecimiento, desarrollo y 

actualización de nuestras potencialidades.



¿Cuáles son los privilegios de los que gozo?

De acuerdo a la pirámide de 

necesidades de Maslow, una persona 

autorrealizada funciona con vitalidad y a 

plenitud, tiene  una actitud de asombro, 

contempla las cosas  con frescura y un 

gozo renovado cada día.



¿Cuáles son los privilegios de los que gozo?

Mora (1995), afirma que el mundo y la vida 

ofrecen al hombre muchos motivos de goce 

y felicidad.  Las flores, las frutas, el mar, el 

sol, el aire, las aves, son para quedar 

extasiado; la perfección del organismo 

humano es para quedar estupefacto. 



Todo aquello por lo que debo agradecer

Realiza un inventario 
con todo lo bueno 

que te ha tocado vivir.

Revisa las 
oportunidades del 

análisis FODA.

Demuestra tu 
entusiasmo y tus ganas 

de amar.



Todo aquello por lo que debo agradecer

El entusiasmo conlleva: 

Energía positiva, salud y felicidad.



Todo aquello por lo que debo agradecer

¿Qué agradeces el día de hoy?



Mi familia y mis amigos

Tu familia ha estado y seguirá estando en 

todos los momentos en que los has 

necesitado y en los felices.



Mi familia y mis amigos

Según Mora (1995), cordial viene de 

“corazón”; una persona cordial, permite 

que se enriquezcan las relaciones 

interpersonales, muestra un mensaje de 

afecto a los demás, sonríe y es afectuoso.



Mi familia y mis amigos

Según Mora (1995), la tolerancia les permite 

a las personas entender que cada ser 

humano es único e irrepetible y por lo tanto 

tiene derecho a sus propios estilos, deseos y 

necesidades, así como a tomar sus propias 

decisiones con base en sus recursos y punto 

de vista. 
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