
 
ANEXO TEMA 4. PLAN DE DESARROLLO DE FORTALEZAS 

UNIVERSIDAD TECMILENIO 

INSTITUTO DE CIENCIAS DEL BIENESTAR Y LA FELICIDAD 

CERTIFICADO VIVIR A CONSCIENCIA 

LIDERAZGO POSITIVO 

1. Registra tus cinco principales fortalezas 

1  

2  

3  

4  

5  

 

2. Establece tres acciones para desarrollar un liderazgo utilizando tus cinco principales 

fortalezas: 

Fortaleza Acciones 

 1. 
2. 
3. 

 1. 
2. 
3. 

 1. 
2. 
3. 

 1. 
2. 
3. 

 1. 
2. 
3. 

 

 

 



 
3. Reflexiona al respecto contestando las siguientes preguntas: 

 ¿Qué resultados esperas lograr al utilizar tus fortalezas para desarrollar tu liderazgo? 

 

 

 

 

 ¿Qué beneficios esperas generar para ti y otras personas al desarrollar tus fortalezas 

de carácter y aplicarlas con tu liderazgo? 

 

 

 

 

 


