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Datos generales

Nombre: Fundamentos de Operaciones y Desarrollo (DevOps)
Nivel: Profesional Asociado

Modalidad: Apilable

Clave: PTTI2208

Competencia global

Proporciona a los estudiantes las habilidades para agilizar la entrega de software de manera
segura, asi como para automatizar procesos clave del ciclo de desarrollo; ademas, les
permite disefar soluciones adaptables a diversas arquitecturas de servicios, aplicando los
principios fundamentales de DevOps en todo el ciclo de vida del producto.

Competencias esenciales

. Enfoque sistémico.

Introducciéon

iBienvenido a esta experiencia educativa! Hace una década, Amazon inicid un proyecto para
determinar cuanto tiempo tomaba llevar la conceptualizacion de un sistema de computo a
produccion; para ello, se midio el ciclo de vida del desarrollo del software y, con los
resultados obtenidos, optaron por elaborar un plan de mejora continua que aumentara la
velocidad en las implementaciones.

El ciclo de vida del desarrollo de software necesita de la sincronizacion de actividades entre
dos equipos de trabajo: el de desarrollo y el de operaciones de Tl; en este sentido, DevOps es
un conjunto de practicas que asegura que un grupo de personas trabaje de forma conjunta
y coordinada con el objetivo de concebir, construir y entregar un software a la mayor
brevedad posible.

Los equipos de DevOps se enfocan en estandarizar los entornos de desarrollo, asi como de
automatizar los procesos de entrega de software de forma continua; de esta manera, se
mejoran la predictibilidad, eficiencia, seguridad y capacidad de mantenimiento de la
entrega, gracias a herramientas que facilitan y agilizan la implementacion.

El ciclo DevOps comienza en las etapas de planificacion y recopilacion de requisitos,
mientras que finaliza en la de supervision y retroalimentacion continuas. Debido a la
complejidad de los equipos de trabajo y de las propias aplicaciones, resulta indispensable
emplear distintas herramientas, con diferentes capacidades, en cada una de las etapas, esto
permite facilitar la automatizacion de tareas manuales, gestionar entornos de desarrollo a
escala y mantener el control de los tiempos de entrega.
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Un buen ejemplo de lo anterior lo proporcionan GitHub para el control de versionado, asi
como Docker para la gestion de contenedores, scripting y lenguajes de programacion
utilizados en el desarrollo y despliegue de software.

En esta experiencia educativa, conoceras la metodologia DevOps y diferentes herramientas
gue te permitiran desarrollar un conjunto de habilidades interdisciplinarias para creatr,
construir y desplegar software en el menor tiempo posible.

Informaciéon general

Metodologia

Un certificado apilable se ha disefliado con la finalidad de impartirse a través de una metodologia de
flexibilidad para el aprendedor, ya que desde su disefo esta estructurado para poder impartirse a
través de una modalidad autodirigida, o bien, en acompanamiento de un docente con experiencia en
el ambito laboral.

La experiencia de los certificados apilables promueve la interaccion virtual entre aprendedores
localizados en diferentes campus de la Universidad Tecmilenio como una forma de enriquecer su
formacioén, contrastando la realidad de su ciudad o regién con la de otros companeros cuando asi se
lo permita la disponibilidad de este, considerando que podra tener a su disposicion la experiencia
docente que enriquecera su conocimiento.

Sin embargo, se encuentran disenados para ofrecer una experiencia autodirigida para aquellos
aprendedores que por sus necesidades tengan que ajustar sus propios tiempos.

I.  Apilabilidad: modelo nuevo de imparticion que puede realizarse bajo conduccién de un
académico o de manera autodirigida (el disefo del certificado tiene la flexibilidad de poder
impartirse en ambos casos).

. Duracién: un mes, equivalente a cuatro semanas efectivas.

Ill.  Bajo conduccién de un académico: el contenido es impartido por un docente en sesiones
sincrénicas o grabadas, en las cuales se abordaran los principales conceptos asociados a las
unidades de aprendizaje. El profesor ofrece seguimiento y apoyo a los aprendedores. Estas
sesiones virtuales sincrénicas de 9 horas a través de una herramienta tecnolégica de
videoconferencia, distribuidas de 2 a 3 sesiones por semana (de 3 a 4.5 horas por sesion). La
asistencia a estas sesiones de videoconferencia es muy importante, pero en caso de no poder
asistir, el aprendedor tiene la posibilidad de revisar la sesidon grabada.

IV.  Autodirigido: son cursos asincrénicos sin un profesor asignado, con el contenido disponible a
través de la plataforma de cursos (Canvas u otra). Los aprendedores disponen de todos los
materiales para avanzar en su proceso de aprendizaje y la retroalimentaciéon y evaluacioén se
realiza entre pares o de forma automatizada en los casos que la plataforma lo permita.

Bibliografia y software

Para cada moédulo se sugiere material bibliografico opcional, asi como el software
correspondiente.

Bibliografia opcional
NA
Software

AWS. (s.f.). Install or update the latest version of the AWS CLI. Recuperado de
https://docs.aws.amazon.com/cli/latest/userguide/getting-started-install.html
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Docker docs. (s.f.). Install Docker Desktop on Mac. Recuperado de
https://docs.docker.com/desktop/install/mac-install/

Git. (s.f.). Download for Windows. Recuperado de https:/git-scm.com/download/win
Python. (s.f.). Python Releases for Windows. Recuperado de
https://www.python.org/downloads/windows/

Evaluacion

La evaluacion consta de lo siguiente:
1. Actividades que retoman el contenido conceptual de los temas de la semana.

2. Proyecto con el que el participante demostrara que adquiriod las habilidades y los
conocimientos requeridos para acreditar el certificado. Dicho proyecto se divide en
dos fases (avance y entrega final).

A continuacion, puedes revisar el detalle de la evaluacion:

Evaluable Ponderacion

Actividad |
Avance del proyecto 30%
Actividad Il 10%
Actividad Il 10%
Entrega final del proyecto 40%
Examen final 10%

Estructura de las sesiones

Las sesiones se dividen en tres bloques. Estas son las actividades que se recomienda realizar:

* Bienvenida y presentacion de la * Recapitulacién de lo realizado en el * Recapitulacién de lo realizado en el
agenda. bloque previo. bloque previo.
* Practica de bienestar. + Desarrollo de los temas de la + Desarrollo de los temas de la
+ Desarrollo de los temas de la semana: semana:
semana: o Explicacién de los temas de la o Explicacién de los temas de la
o Aplicacién en contextos reales semana con ejercicios semana con ejercicios
(Introduccioén). practicos. practicos.
o Explicacién de los temas de la * Receso. o Cierre de los temas.
semana con ejercicios + Explicacion de las actividades que
practicos. deberan realizarse en la semana
* Receso. (fuera de la sesion).
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Antes de acudir a una sesion, es necesario que leas las explicaciones, ya que te
proporcionaran los fundamentos tedricos de los temas. De igual manera, se requiere que
revises las lecturas y los videos obligatorios.

Durante las sesiones sincronicas, el docente da una breve explicacion del tema, resuelve
dudasy comparte las instrucciones de lo que se debe realizar fuera de dichas sesiones.

Avance y entrega final del proyecto

Las actividades, avance (fase |) y entrega final del proyecto (fase ll) se han disefado para
realizarse de manera individual.

Como una forma de promover el dinamismo y la interaccién de los participantes en distintos
formatos, durante las sesiones, el profesor alterna intervenciones individuales, plenarias y
grupales que enriguecen tus puntos de vista y, al mismo tiempo, te dan la oportunidad de
presentar tus ideas y posturas en torno a los temas de clase.

Para la interaccion de los participantes, se utilizan las funcionalidades de la herramienta de
colaboracion que permiten la creacion de salas virtuales interactivas, en donde puedes
compartir pantallas, documentos, videos y audios.

El resultado de todas las actividades, avance y entrega final del proyecto realizadas deberan
entregarse a través de la plataforma tecnolégica para su revision y evaluacion por parte del
docente.

Es muy importante que revises el esquema de evaluacion y los criterios que utilizara el
docente para otorgarte una calificaciéon. Lo anterior con la intencion de que desde el inicio
de la semana tengas claro el nivel de complejidad y esfuerzo que requieres para realizar las
entregas semanales y garantizar tu éxito dentro del certificado.

En caso de tener dudas sobre alguna de las actividades integradoras y las fases del proyecto
o del contenido, puedes contactar a tu docente a través de los medios que te indique.

Sesiones virtuales

Para la transmision de las sesiones se utiliza una herramienta de videoconferencias. Con el
fin de mejorar la calidad de dichas interacciones, se recomienda lo siguiente.
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Es muy importante que cuentes con los siguientes requerimientos tecnolégicos
para llevar a cabo y con éxito las sesiones:

Red con conexién ancha
para tener une excelente
comunicacién, minimo con
1 MB de ancho de banda

-LI

Computadora

]

Camara ¢

o]

>

Micréfono o bocinas

Uso de los navegadores
Chrome o Firefox

Durante la sesién, se
recomienda no tener otras
aplicaciones abiertas
(ejemplo: Facebook, Netflix,
Youlube, etc.)

el

Tutoriales

Para asegurar que aproveches al maximo tu experiencia educativa en esta modalidad, te
recomendamos que sigas al pie de la letra las indicaciones de tu docente, asi como revisar
estos tutoriales:

e ;CoOmo entrar a Canvas?

e ;CoOmo consulto mis calificaciones?

e ;COmo entrego mis tareas?

e ;CoOmoingreso a la plataforma de multipresencia virtual?
e Tutoriales de Canvas para aprendedores

e ;Como evaluo el desempeno de mired?

iTe deseamos mucho éxito
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Calendario de entregas tetramensual

Semana de Actividad

entrega integradora

Proyecto

Tema 1. Arquitectura de microservicios. Parte 1
Tema 2. Arquitectura de microservicios. Parte 2

1 Tema 3. Introduccién a DevOps

Tema 4. Fundamentos de Linux y scripting en
Bash. Parte 1

Tema 5. Fundamentos de Linux y scripting en

Bash. Parte 2 Actividad |

Tema 6. Fundamentos de Linux y scripting en
Bash. Parte 3

Tema 7. Lenguajes de programacion (scripting).
Parte 1

2 Tema 8. Lenguajes de programacion (scripting).
Parte 2

Tema 9. Lenguajes de programacion (scripting).
Parte 3

Tema 10. Git/GitHub
Tema 11. Docker Deep Dive. Parte 1
Tema 12. Docker Deep Dive. Parte 2
3 Tema 13. Docker Deep Dive. Parte 3
Tema 14. GitHub Actions: CI/CD. Parte 1

Tema 15. GitHub Actions: CI/CD. Parte 2 Actividad I

Tema 16. Esenciales de AWS. Parte 1
Tema 17. Esenciales de AWS. Parte 2
4 Tema 18. Esenciales de AWS. Parte 3
Tema 19. Esenciales de AWS. Parte 4

Tema 20. Esenciales de AWS. Parte 5

Fundamentos de operaciones y desarrollo (DevOps)
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Temario

1. Arquitectura de microservicios. Parte 1
1.1. Microservicios
1.2. La evolucién de las arquitecturas de servicios
1.3. Modelado de servicios
1.4. Partiendo el monolito

2. Arquitectura de microservicios. Parte 2
2.1. La metodologia de aplicaciéon (app) con 12 factores

2.1.1. Justificacion
2.1.2. Conociendo los 12 factores
2.1.2.1. Repositorio central (codebase)
2.1.2.2. Dependencias
2.1.2.3. Configuracion
2.1.2.4. Servicios de soporte
2.1.2.5. Construir, desplegar y ejecutar
2.1.2.6. Procesos
2.1.2.7. Asignacién de puertos
2.1.2.8. Concurrencia
2.1.2.9. Prescindibilidad (disposability)
2.1.2.10. Paridad Dev/Prod
2.1.2.11. Bitacoras (logs)
2.1.2.12. Procesos de administracion

3. Introduccién a DevOps
3.1. Definicion de DevOps
3.2. Practicas de desarrollo agil aplicadas a DevOps
3.3. Conceptos basicos y beneficios
3.3.1. Desarrollo continuo
3.3.2. Integracién continua (Cl)
3.3.3. Entregas continuas
3.3.4. Despliegues continuos (CD)
3.3.5. Monitoreo continuo
3.3.6. Infraestructura como cdédigo
3.4. Definicidn y construcciéon de una cadena de flujo (pipeline)
3.4.]1. Ciclo de vida en DevOps
3.4.2. Flujo de trabajo para el ciclo de vida
3.5. Ejemplos y casos de éxito

4. Fundamentos de Linux y scripting en Bash. Parte 1
4.1. Aspectos basicos sobre las distribuciones de Linux y sus usos
4.2. Programacion (scripting) en Shell
4.21. Tipos de Shell Linux
4.2.2. Comandos basicos
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5. Fundamentos de Linux y scripting en Bash. Parte 2
5.1. Programacién (scripting) en Shell

5.1.1. SSH/SCP (seguridad y copia)
51.2. Softlinks vs. hardlinks
51.3. Systemctl
51.4. Compresidon de archivos tar, gzip, bzip2, p7zip e lzop
5.1.5. Procesos demonio y procesos zombi
5.1.6. PID/PPID

6. Fundamentos de Linux y scripting en Bash. Parte 3
6.1. Administrador de paquetes RPM
6.2. Editor VIM

7. Lenguajes de programacion (scripting). Parte 1
7.1. Python (1)
7.1.1. Introduccion
7.1.2. Control de flujos
7.1.3. Programacién orientada a objetos (funciones)
7.1.4. Componentes de objetos y atributos a la medida
7.1.5. Uso de arreglos y tablas hash

8. Lenguajes de programacion (scripting). Parte 2
8.1. Python (2)
8.1.1. Descriptores
8.1.2. Creacién de instancias
8.1.3. Clases base abstractas
8.1.4. Pruebas unitarias
8.1.5. Web scraping

9. Lenguajes de programacion (scripting). Parte 3
9.1. Bash script (Linux/Python)
9.1.1. Control de flujos
9.1.2. Uso de arreglos y tablas hash

10. Git/GitHub

10.1. Introduccion a Git/GitHub

10.2. Repositorios locales y remotos
10.2.1. GitFlow
10.2.2. Git branches y branching strategy
10.2.3. Git conflicts
10.2.4. Git ignore

10.3. Comandos basicos

10.4. Importancia de Git en flujo CI/CD

10.5. Archivos .md

11. Docker Deep Dive. Parte 1
11.1. Introduccién a Docker
11.2. Arquitectura de Docker
11.2.1. Contenedores
11.2.2. Imagenes
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11.2.3. Volumen de datos

11.2.4. Red (network)

11.2.5. Registros Docker

11.2.6. Implementacién en la canalizacion CI/CD

11.2.7. Ventajas de uso: contenedores vs. VM (ejemplos de microservicios)

12. Docker Deep Dive. Parte 2
12.1. Docker files
12.1.1. Uso y sintaxis
12.1.2. Comandos basicos
12.1.3. .dockerignore

13. Docker Deep Dive. Parte 3
13.1. Docker Compose
13.1.1. Introduccién a Docker Compose (casos de uso)
13.1.2. Variables y archivos de entorno
13.1.3. Perfiles de servicio y su uso
13.1.4. Trabajo en red con Docker Compose

14. GitHub Actions: CI/CD. Parte 1
14.1. Introduccién a GitHubs Actions

14.1.1. Conceptos basicos
14.1.2. Componentes
14.1.3. Flujos de trabajo
14.1.4. Caracteristicas esenciales
14.1.5. Administrar y compartir flujos de trabajo
14.1.6. Crear y utilizar plantillas

15. GitHub Actions: CI/CD. Parte 2
15.1. GitHubs Actions
15.1.1. Eventos que desencadenan flujos de trabajo
15.1.2. Expresiones
15.1.3. Comandos y sintaxis de los flujos de trabajo
15.2. Implementacién en la canalizacion CI/CD

16. Esenciales de AWS. Parte 1
16.1. Introduccién a AWS
16.1.1. Conceptos basicos
16.1.2. Navegacién usando la consola 'y CLI
16.2. Administracién de accesos en AWS utilizando usuarios (users), grupos (groups) y
roles
16.2.1. Conceptos basicos de IAM
16.2.2. Politicas
16.2.3. Usuarios
16.2.4. Grupos
16.2.5. Llaves

17. Esenciales de AWS. Parte 2
17.1. Servicios de codmputo
17.1.1. Grupos de seguridad
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17.1.2. AMI
171.3. ENI, IPy DNS

18. Esenciales de AWS. Parte 3
18.1. Balanceo de cargas, elasticidad y escalabilidad
18.1.1. Fundamentos
18.1.2. Balanceo clasico

19. Esenciales de AWS. Parte 4
19.1. Servicios de redes y conectividad
19.1.1. Esenciales de redes para AWS
19.1.2. VPC
19.1.3. Subredes
19.1.4. Ruteo y compuertas de enlace a internet
19.1.5. Bastiones
19.1.6. Instancias de NAT y compuertas de enlace Network Address Tables (NAT)
19.1.7. NACLs
19.1.8. Cortafuegos (firewalls)
19.1.9. Esenciales de Route53

20. Esenciales de AWS. Parte 5

20.1. Servicios de almacenamiento
20.1.1. Permisos
20.1.2. Encriptacion
20.1.3. Versionamiento
20.1.4. Clases

20.2. Servicios de base de datos
20.2.1. Principios de servicios de datos relacionales (RDS)
20.2.2. Aurora
20.2.3. DynamoDB
20.2.4. DAX
20.2.5. Elastic Cache
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Herramientas

Para asegurar que aproveches al maximo tu experiencia educativa en esta modalidad, te
recomendamos revisar estos tutoriales.

Preguntas mas frecuentes
¢En donde o a quién le reporto un error detectado en el contenido?

Lo puedes reportar a través del boton “Mejora tu curso”, también puedes compartir
sugerencias para el contenido y actividades del certificado.

¢Quién me informa de la cantidad de sesiones y el tiempo de cada sesién en las
semanas?

El coordinador docente te debe proporcionar esta informacion.
¢En qué semanas se aplican los examenes parciales y el examen final?

Consulta con tu coordinador docente los calendarios de acuerdo con la modalidad de
imparticion.

¢ Tengo que capturar las calificaciones en Banner y en la plataforma educativa?
Si, es importante que captures las calificaciones en la plataforma para que los
participantes estén informados de su avance y reciban retroalimentacion de parte

tuya de todo lo que realizan en esta experiencia educativa. En Banner es el registro
oficial de las calificaciones de los participantes.
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Guia para las sesiones

Actividad

Bienvenida y presentacion de la
agenda.

Practica de bienestar.

Desarrollo de los temas de la
semana:

o Aplicacién en contextos
reales (introduccion).

o Explicacion de los temas
de la semana con
ejercicios practicos.

Receso.

Semana 1 (temas 1-5)

Bloque 1

Descripcién

El profesor se presenta ante el grupo y da
una breve introduccion de los temas que
se abordaran.

El profesor impartidor seleccionara
alguna practica del banco anexo al final
de este documento para compartirla en
un foro de discusion y explicarla en la
sesion. Se recomienda utilizar una
diferente por semana.

El profesor explicara a los participantes
los contenidos con ejercicios practicos.

Se brindara un espacio de receso para
gue el participante lo utilice a su
beneficio.

Duracion

5 minutos.

5 minutos.

40 minutos.

10 minutos.

Actividad

Recapitulacion de lo realizado en
el bloque previo.

Bloque 2

Descripcién

El profesor recapitulara de manera
dinamica lo realizado en el bloque previo.

Duracion

5 minutos.

Desarrollo de los temas de la
semana:

o Explicaciéon de los temas
de la semana con
ejercicios practicos.

El profesor explicara a los participantes
los contenidos con egjercicios practicos.

Se brindara un espacio de receso para
que el participante lo utilice a su

beneficio.

45 minutos.

10 minutos.

Fundamentos de operaciones y desarrollo (DevOps)
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Actividad

Recapitulacion de lo realizado en
el bloque previo.

Desarrollo de los temas de la
semana:

o Explicaciéon de los temas
de la semana con
ejercicios practicos.

o Cierre de los temas.

Explicacion de la actividad
integradora 1.

Explicacion del proyecto, con
enfoque en la fase I.

Bloque 3

Descripcién Duracion

El profesor recapitulara de manera 5 minutos.
dinamica lo realizado en el bloque previo.

El profesor explicara a los participantes 35 minutos.
los contenidos con gjercicios practicos y
realizara un cierre de los temas

correspondientes.

Se explicara a los participantes en qué 10 minutos.
consiste la actividad integradora 1, la cual

se entrega en la semana 1.

Se explicara a los participantes en qué

consiste el proyecto de manera general,
enfocdndose en la fase 1, la cual deberan
entregar en la semana 2.

Notas para el profesor impartidor. Estas corresponden a la explicaciéon del tema 1, la cual debe
considerar la realizacién de ejercicios practicos durante la sesién.

Al profesor impartidor, se le recomienda lo siguiente:

- Asegurate de que los aprendedores comprendan la transformacioén de las aplicaciones
hacia un enfoque mas modular y escalable.

- Destaca la importancia de |la arquitectura de microservicios en el contexto de la
entrega eficiente y segura de software.

- Explica cédmo los microservicios, al ser pequenos, auténomos y centrados en
capacidades especificas, permiten la agilidad en el desarrollo, facilidad en la gestién de
equipos menores y la posibilidad de elegir tecnologias adaptadas para cada servicio.

- Resuelve las dudas de los aprendedores acerca de la transicién de arquitecturas
monoliticas a microservicios, asi como al respecto de la aplicaciéon practica de los
conceptos de Domain Driven Design (DDD) para la definicién de microservicios.

- Explica detalladamente cémo se lleva a cabo la particién de un monolito en
microservicios y, ademas, haz hincapié en mantener la independenciay
autocontencion de cada servicio. Asimismo, destaca la utilidad de la metodologia DDD
para analizar el dominio, definir contextos delimitados y, finalmente, identificar los

microservicios.
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Notas para el profesor impartidor. Estas corresponden a la explicacién del tema 2, la cual debe
considerar la realizacion de ejercicios practicos durante la sesién.

Al profesor impartidor, se le recomienda lo siguiente:

Menciona la importancia de reducir la divergencia entre desarrollo y produccién, la
declaraciéon explicita de dependencias y la gestion de configuracién mediante variables de
entorno; asimismo, comenta los procesos que facilitan el escalado elastico y los cambios
rapidos.

Explica detalladamente la separacidn entre las etapas de compilacién, lanzamiento y
ejecucioén; ademas, aclara la paridad entre los entornos de desarrollo y produccién. De igual
manera, destaca la relevancia de los procesos de administracién y codmo se ejecutan en un
entorno idéntico al de los procesos regulares.

Brinda ejemplos practicos y escenarios especificos donde la asignacién de puertos y la gestion
de procesos concurrentes resulten cruciales para el buen funcionamiento de las aplicaciones,
ya que es muy probable que los aprendedores tengan dudas al respecto.

Explica minuciosamente coémo disenar microservicios que colaboren entre si, sin aumentar el
acoplamiento, y haz hincapié en la colaboracién basada en eventos como una practica
efectiva.

Notas para el profesor impartidor. Estas corresponden a la explicacién del tema 3, la cual debe
considerar la realizacion de ejercicios practicos durante la sesién.

Al profesor impartidor, se le recomienda lo siguiente:

Explica claramente los principios fundamentales de DevOps, subrayando su impacto tanto en
la aceleracién del ciclo de vida del desarrollo de sistemas como en la mejora continua en la
entrega de software. En este sentido, resulta fundamental comentar que DevOps no solo
implica la implementacién de herramientas y tecnologias, sino también un cambio cultural y
colaborativo entre los equipos de desarrollo y operaciones.

Proporciona ejemplos concretos sobre cémo los sprints y las iteraciones de desarrollo agil se
aplican en el marco de DevOps; asimismo, destaca los beneficios de la retroalimentacién
continua y la adaptabilidad a cambios rapidos. Esto es indispensable porque posiblemente los
aprendedores tengan dudas acerca de la integracién de practicas de desarrollo agil en el
contexto de DevOps.

Aborda claramente los conceptos basicos para conocer de mejor forma los principios de
desarrollo, integracién, entregas, despliegues y monitoreo continuos; en este sentido,
asegurate de que los aprendedores comprendan cada una de esas nociones, ya que son
importantes para el ciclo de vida de desarrollo de software.

Destaca las herramientas asociadas, como Git, Jenkins, Docker, entre otras; ademas, subraya la
importancia de la colaboracidén entre equipos, asi como la necesidad de un enfoque integral
gue abarque desde la planificacion y codificacién hasta el monitoreo continuo para lograr el
éxito en la implementacién de DevOps.
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Notas para el profesor impartidor. Estas corresponden a la explicacion del tema 4, la cual debe
considerar la realizacion de ejercicios practicos durante la sesién.

Al profesor impartidor, se le recomienda lo siguiente:

Comienza destacando la relevancia de Linux como sistema operativo de cédigo abierto y su
frecuente empleo en diversas industrias, especialmente en el desarrollo de software.

Explica, de manera clara y concisa, las diferentes distribuciones de Linux y sus usos, asi como
los conceptos fundamentales relacionados con los sistemas de manejo de paquetes, por
ejemplo, Debian, RPM, Pacman, Portage, Slackware y las distribuciones basadas en el cédigo
fuente.

En |la parte de scripting en Shell, debes guiar a los aprendedores a través de la evolucién del
entorno de comandos de texto en Linux, desde el Bourne Shell hasta el Bash, resaltando las
caracteristicas distintivas de cada uno. Ademas, resulta crucial proporcionar ejemplos
practicos de comandos basicos en el Shell, utilizando la Z Shell para demostrar operaciones
comunes, como la navegacion por directorios, creacién y eliminacién de archivos y directorios,
asi como la visualizacién de atributos y permisos.

Dedica algo de tiempo a la resoluciéon de ejercicios y proyectos practicos que refuercen los
conceptos aprendidos, ya que es muy probable que los aprendedores tengan dudas acerca de
la aplicacién de los comandos.

Explica detalladamente los parametros de Shell script y la forma adecuada de utilizar la
instruccién 'man' para obtener informacién sobre comandos especificos; de esta manera,
brindas las herramientas necesarias para una comprensiéon profunda de la tematica.

Notas para el profesor impartidor. Estas corresponden a la explicaciéon del tema 5, la cual debe
considerar la realizacion de ejercicios practicos durante la sesién.

Al profesor impartidor, se le recomienda lo siguiente:

Enfécate en la aplicacion practica de los comandos y técnicas presentadas en el contenido;
para ello, debes guiar a los aprendedores a través de la creacidn y manipulacién de archivos
mediante Shell de Linux, utilizando ejemplos especificos y escenarios relevantes para el
desarrollo de software.

Dedica especial atencidn a la creaciéon de scripts, menciona su importancia en la
automatizacién de tareas diarias y comenta cdmo pueden mejorar la eficiencia en el ciclo de
desarrollo.

Proporciona ejemplos adicionales y explica detalladamente cémo funcionan enlaces
simbdlicos y duros en el contexto de Linux, asi como su impacto en el desarrollo de software,
pues es muy probable que los aprendedores tengan dudas en estos conceptos, en cuanto
implican una comprensién mas profunda de la estructura de datos del sistema operativo.
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Plantea algunos ejemplos practicos de situaciones comunes en el desarrollo de software
donde Systemctl resulte esencial, de tal manera que fortalezcas la comprension de los
aprendedores y su capacidad para aplicar dichos conocimientos en contextos reales.

Notas para la actividad integradora I, semana 1.

Al profesor impartidor, se le recomienda lo siguiente:

Refuerza los principios fundamentales de DevOps; para ello, haz notar su impacto en la
aceleracion del ciclo de vida del desarrollo de sistemas, asi como en la mejora continua en la
entrega de software. En este sentido, es fundamental resaltar que DevOps no solo implica la
implementacién de herramientas y tecnologias, sino también un cambio cultural y
colaborativo entre los equipos de desarrollo y operaciones.

Refuerza y verifica que, durante la actividad, los aprendedores desarrollen los siguientes
conceptos: integracion, entregas, despliegues y monitoreo continuos; de igual manera,
asegurate de que comprendan cada uno de estos principios, ya que son importantes para el
ciclo de vida de desarrollo de software.

Utiliza la actividad para reforzar el dominio de los comandos y técnicas presentadas en el
contenido; en este caso, los aprendedores deben crear y manipular archivos mediante el Shell
de Linux.

Dedica especial atencidén a la creacidén de un script, destaca su importancia en la
automatizacién de tareas repetitivas, como la ilustrada en la actividad, y explica cémo puede
mejorar la eficiencia en el ciclo de desarrollo.

Es muy importante que destaques la importancia de una arquitectura bien planificada,
basada en entidades con contextos definidos, asi como en atributos y métodos claramente
especificados. Esto ayuda a que los aprendedores aclaren sus dudas, sobre todo si explicas de
forma general cémo deben planificar su arquitectura.

Esta actividad se entrega en la semana 1.

Semana 2 (temas 6-10)
Bloque1

Actividad Descripcién Duracion

Bienvenida y presentacion de la El profesor da una breve bienvenida y 5 minutos.
agenda. presenta la agenda de la sesion.

Practica de bienestar. El profesor impartidor seleccionard 5 minutos.

alguna practica del banco anexo al final
de este documento para compartirla en
un foro de discusidn y explicarla en la
sesion. Se recomienda utilizar una
diferente por semana.
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Desarrollo de los temas de la
semana:

o Aplicacién en contextos
reales (introduccion).

o Explicacion de los temas
de la semana con
ejercicios practicos.

Receso.

El profesor explicara a los participantes 30 minutos.
los contenidos con ejercicios practicos.

Se brindara un espacio de receso para 10 minutos.
gue el participante lo utilice a su
beneficio.

Actividad

Recapitulacion de lo realizado en
el bloque previo.

Bloque 2

Descripcién Duracion

El profesor recapitulara de manera 5 minutos.
dinamica lo realizado en el bloque previo.

Desarrollo de los temas de la
semana:

o Explicaciéon de los temas
de la semana con
ejercicios practicos.

El profesor explicara a los participantes 45 minutos.
los contenidos con egjercicios practicos.

Se brindara un espacio de receso para 10 minutos.
que el participante lo utilice a su
beneficio.

Actividad

Recapitulacion de lo realizado en
el bloque previo.

Bloque 3

Descripcién Duracion

El profesor recapitulara de manera 5 minutos.
dinamica lo realizado en el bloque previo.

Desarrollo de los temas de la
semana:

o Explicaciéon de los temas
de la semana con
ejercicios practicos.

o Cierre de los temas.

El profesor explicara a los participantes 35 minutos.
los contenidos con gjercicios practicos y
realizard un cierre de los temas
correspondientes.
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Recordatorio de entrega del
proyecto fase 1.

Se explicara a los participantes en qué 10 minutos.
consiste el proyecto de manera general,
enfocdndose en la fase 1, la cual deberan
entregar en la semana 2.

Notas para el profesor impartidor. Estas corresponden a la explicaciéon del tema 6, la cual debe
considerar la realizacion de ejercicios practicos durante la sesién.

Al profesor impartidor, se le recomienda lo siguiente:

Inicialmente, debes centrarte en explicar la transicion de la distribucién de programas en

archivos tarballs al uso de paquetes RPM en Linux.

Es esencial que resaltes la funcionalidad del RPM Package Manager en la gestién de software,
gue detalles la encapsulacion de metadatos y expliques la resoluciéon de problemas asociados
con versiones y dependencias; ademas, debes demostrar el uso practico del comando rpm, asi
como la transicion hacia el uso de herramientas mas modernas, como yum, para una gestion
de dependencias mas efectiva.

Dedica algo de tiempo para explicar cémo se abordan manualmente las dependencias; de
igual manera, destaca la evolucion hacia el comando yum para simplificar dicha tarea. Esto es
muy importante porque seguramente los aprendedores tendran dudas sobre las
dependencias de paquetes RPM, asi que debes anticiparte a sus inquietudes.

Proporciona ejemplos concretos y practicos para ilustrar la instalacion, actualizacién y
eliminacién de paquetes RPM; para una comprensién mas profunda, intenta destacar la
importancia de la firma de llaves y como verificar la integridad de los paquetes.

Notas para el profesor impartidor. Estas corresponden a la explicaciéon del tema 7, la cual debe
considerar la realizacion de ejercicios practicos durante la sesién.

Al profesor impartidor, se le recomienda lo siguiente:

Destaca la importancia de Python en el desarrollo de aplicaciones web, subraya su
versatilidad tanto en el frontend como en el backendy, finalmente, resalta la
relevancia de Python en diversos campos, como analisis numéricos, inteligencia
artificial y data science.

Enfatiza las ventajas de Python, desde su naturaleza de cédigo abierto hasta su
capacidad para integrarse con otros lenguajes de programacion, asi como su amplia
gama de bibliotecas.

Dedica algo de tiempo para explicar la importancia de la indentacion en Python y,
ademas, proporciona algunos ejemplos claros que permitan comprender su uso
adecuado; esto es muy importante porque seguramente los aprendedores tendran
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dudas sobre las estructuras de control en Python, por ejemplo, acerca de las
condicionalesy los bucles.

Presta especial atencion a la creacion de clases y objetos, asi como en explicar
detalladamente los conceptos de herencia y polimorfismo; esto permitird que los
aprendedores construyan una base sdlida para el desarrollo posterior en el ambito de
DevOps, donde Python juega un papel crucial.

Notas para el profesor impartidor. Estas corresponden a la explicaciéon del tema 8, la cual debe
considerar la realizacion de ejercicios practicos durante la sesién.

Al profesor impartidor, se le recomienda lo siguiente:

Enfécate en la importancia de las pruebas unitarias en el desarrollo de software; ademas,
destaca su papel en la deteccién temprana de errores y en mejorar la calidad del cédigo.

Explica el concepto de descriptores en Python; para ello, debes asegurarte de que los
aprendedores comprendan el protocolo del descriptor y como se implementa en la creacién
de instancias.

Como la creacién de instancias y la programacién orientada a objetos (POO) pueden ser
conceptos complejos para algunos aprendedores, dedica algo de tiempo adicional para
clarificar dichos temas. Los ejemplos proporcionados sobre la creacidén de clases e instancias,
en conjunto con una descripcion de cémo se usan los métodos especiales, como init, pueden
ayudar a ilustrar estos conceptos de manera practica; ademas, al abordar la seccién sobre
pruebas unitarias, debes subrayar su importancia y brindar ejemplos especificos mediante la
libreria unittest de Python.

Al momento de llegar al subtema de web scraping, cerciérate de que los aprendedores
comprendan el proceso de recopilacién automatizada de datos en internet; en este caso,
resulta esencial que enfatices la ética en el web scraping, asi que recuerda a los aprendedores
gue revisen y respeten los términos y condiciones de las paginas web antes de realizar
cualquier extraccién de datos.

Explica detalladamente las propiedades HTML, como id y class, ya que ayudaran a que los
aprendedores entiendan cdmo pueden identificar y extraer informacién especifica de una
pagina web. En caso de que existan dudas, debes aclarar dichos conceptos mediante
ejemplos practicos y demostraciones en el entorno de desarrollo.

Notas para el profesor impartidor. Estas corresponden a la explicaciéon del tema 9, la cual debe
considerar la realizacion de ejercicios practicos durante la sesién.

Al profesor impartidor, se le recomienda lo siguiente:

Inicia con una explicacién sobre la importancia de la automatizacién de tareas, por medio de
scripts, para agilizar el desarrollo de software; asimismo, haz hincapié en la utilidad de Bash
scripting para tareas repetitivas y complejas.
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Proporciona ejemplos practicos y fomenta la participacién de los aprendedores en la creacién
y analisis de scripts, ya que es muy probable que surjan dudas en la seccidén de control de
flujos; recuerda que entender la |6gica de las declaraciones condicionales y bucles es un
aspecto fundamental.

Explica detalladamente el concepto de tabla hash, pues se trata de un elemento esencial para
entender las estructuras asociativas de datos; ademas, debes resaltar la importancia de la
funcioén hash, la estructura interna del arreglo, las técnicas para resolver colisiones y el factor
de carga. Para lograr esto, puedes usar ejemplos concretos y situaciones practicas que ilustren
coémo se utiliza una tabla hash en la vida real.

Enfatiza el redimensionamiento dinamico y muestra a los aprendedores de qué manera las
tablas hash pueden adaptarse automaticamente a cambios en la cantidad de datos
almacenados.

Notas para el profesor impartidor. Estas corresponden a la explicaciéon del tema 10, la cual debe
considerar la realizacion de ejercicios practicos durante la sesién.

Al profesor impartidor, se le recomienda lo siguiente:

Comienza con una introduccién a Git y GitHub, donde resaltes la importancia del control de
versiones en el desarrollo de software.

Enfatiza la diferencia entre repositorios locales y remotos, asi como el proceso de creacidén de
uno de estos ultimos utilizando VS Code.

Al explicar los conceptos de ramificaciéon y fusiones en Git, debes remarcar la utilidad de estas
practicas en el trabajo colaborativo y exponer cémo se gestionan eficientemente los cambios
en el coédigo fuente.

Debes utilizar ejemplos claros y mostrar cdmo funcionan las estrategias de ramificacion,
especialmente al considerar modelos como Git flow y GitHub flow, ya que seguramente los
aprendedores tendran algunas dudas al respecto.

Explica detalladamente los comandos basicos de Git, tanto para repositorios locales como
remotos; de igual manera, destaca su importancia en el flujo CI/CD y de qué forma estos
comandos facilitan la integracién y la entrega continua en el desarrollo de software.

Notas para el avance del proyecto (fase I).

Al profesor impartidor, se le recomienda lo siguiente:

Verifica que los aprendedores apliguen de forma correcta los principios fundamentales de
DevOps; ademas, enfatiza su impacto en la aceleracién del ciclo de vida del desarrollo de
sistemas y en la mejora continua de la entrega de software. Presta especial atencién a los
siguientes puntos:

o Integracion continua.
o Entregas continuas.
o Despliegues continuos.
o Monitoreo continuo.
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Asegurate de que los aprendedores comprendan cada uno de estos principios, ya que son
indispensables para el ciclo de vida de desarrollo de software.

Refuerza la idea de que DevOps no solo conlleva la implementacién de herramientasy
tecnologias, sino también un cambio cultural y colaborativo entre los equipos de desarrollo y

operaciones.

Sefala la importancia de un diagrama de flujo para representar las operaciones y procesos de
un algoritmo, asi como para simplificar su codificacién en un lenguaje de programacion.

Actividad

Bienvenida y presentacion de la
agenda.

Practica de bienestar.

Desarrollo de los temas de la
semahna:

o Aplicacién en contextos
reales (introduccion).

o Explicacion de los temas
de la semana con
ejercicios practicos.

Receso.

Semana 3 (temas 11-15)

Bloque1

Descripcion

El profesor da una breve bienvenida y
presenta la agenda de la sesién.

El profesor impartidor seleccionara
alguna practica del banco anexo al final
de este documento para compartirla en
un foro de discusién y explicarla en la
sesion. Se recomienda utilizar una
diferente por semana.

El profesor explicara a los participantes
los contenidos con ejercicios practicos.

Se brindara un espacio de receso para
gue el participante lo utilice a su
beneficio.

Duracion

5 minutos.

5 minutos.

30 minutos.

10 minutos.

Actividad

Recapitulacion de lo realizado en el
bloque previo.
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Descripcién

El profesor recapitulara de manera

dinamica lo realizado en el bloque previo.

Duracion

5 minutos.
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Desarrollo de los temas de la
semana:

o Explicaciéon de los temas
de la semana con
ejercicios practicos.

Receso.

El profesor explicara a los participantes
los contenidos con egjercicios practicos.

Se brindara un espacio de receso para
que el participante lo utilice a su

beneficio.

45 minutos.

10 minutos.

Actividad

Recapitulacion de lo realizado en el
bloque previo.

Desarrollo de los temas de la
semana:

o Explicaciéon de los temas
de la semana con
ejercicios practicos.

o Cierre de los temas.

Explicacion de la actividad
integradora 2.

Bloque 3

Descripcién

El profesor recapitulara de manera

dinamica lo realizado en el bloque previo.

El profesor explicara a los participantes
los contenidos con gjercicios practicos y
realizara un cierre de los temas
correspondientes.

Se explicara a los participantes en qué

consiste la actividad integradora 2, la cual

se entrega en la semana 3.

Duracion

5 minutos.

35 minutos.

10 minutos.

Notas para el profesor impartidor. Estas corresponden a la explicaciéon del tema 11, la cual debe
considerar la realizacién de ejercicios practicos durante la sesién.

Al profesor impartidor, se le recomienda lo siguiente:

Destaca la importancia de Docker como una herramienta que minimiza errores en la
migracion, prueba e implementaciéon de software en diferentes plataformas, ya que
proporciona eficiencia en el desarrollo.

Al explicar la arquitectura cliente-servidor de Docker y la funcidén del daemon, enfatiza como
dicha estructura facilita la ejecucion y gestién de contenedores.

Aborda detalladamente los tipos de volUmenes y su papel en la preservacion de datos criticos,
pues es muy probable que los aprendedores tengan dudas acerca de la gestion de volumenes
y la persistencia de datos en contenedores.
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Dedica algo de tiempo para explorar las redes en Docker, resalta el modelo CNM y comenta los
tipos de redes disponibles, ya que suponen componentes fundamentales en la administracion
de la comunicacién entre contenedores.

Notas para el profesor impartidor. Estas corresponden a la explicacion del tema 12, la cual debe
considerar la realizacion de ejercicios practicos durante la sesién.

Al profesor impartidor, se le recomienda lo siguiente:

.

Senala la importancia de las imagenes personalizadas en el trabajo con Docker y cémo los
Dockerfiles permiten crear entornos de pruebas, implementar funcionalidades y optimizar el
manejo de contenedores; para ello, se recomienda que, al principio, utilices ejemplos practicos
y sencillos para, después, ir incrementando la complejidad. De esta manera, los aprendedores
adquieren confianza en la creacion de Dockerfiles.

Explica minuciosamente los conceptos de build context y el archivo .dockerignore, ya que
pueden generar dudas entre los aprendedores; en este sentido, resulta imprescindible ensenar
con detenimiento qué constituye el build context, cdmo interactuan el cliente y el daemon de
Docker a través de él y, por ultimo, la funcién del archivo .dockerignore en la optimizacién de
recursos y tamano de imagenes personalizadas.

Utiliza ejemplos y realiza algunos ejercicios practicos donde los aprendedores puedan crear
Dockerfiles en los que se utilice el archivo .dockerignore

Resalta la importancia de practicar con ejemplos simples para familiarizarse con la sintaxis y
composicion de los Dockerfiles; asi, los aprendedores se preparan para realizar
implementaciones mas complejas en sus futuros desarrollos.

Notas para el profesor impartidor. Estas corresponden a la explicaciéon del tema 13, la cual debe
considerar la realizacion de ejercicios practicos durante la sesién.

Al profesor impartidor, se le recomienda lo siguiente:

Aborda el tema de manera estructurada y, sobre todo, comienza por remarcar la importancia
de Docker Compose en el despliegue eficiente de aplicaciones basadas en microservicios.

Enfatiza la necesidad de entender la sintaxis YAML, utilizada para configurar Docker Compose,
asi como su instalacion y uso practico.

Muestra ejemplos detallados y practicos para que guies a los aprendedores a través de la
creacién de un archivo de Docker Compose simple; esto es muy importante porque
seguramente tendran dudas en la comprensidn de la estructura de los archivos YAML, asi
como en la conexidn entre los conceptos tedricos y su aplicacion practica en Docker Compose.

Destaca la importancia de las variables de entorno en Docker Compose y, ademas, explica
coémo pueden hacer que la configuracion sea mas dindmica y adaptable.

Al explicar los perfiles de servicio y su uso, asegurate de aclarar cémo se asignan servicios a
perfiles y de qué manera se activan correctamente.
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Notas para el profesor impartidor. Estas corresponden a la explicacion del tema 14, la cual debe
considerar la realizacion de ejercicios practicos durante la sesién.

Al profesor impartidor, se le recomienda lo siguiente:

Destaca la evoluciéon de la ingenieria de software, asi como la importancia actual de las
practicas de integracién continua (Cl) y desarrollo continuo (CD), en el marco de la filosofia
DevOps.

Aborda de manera detallada los conceptos fundamentales de CI/CD, subrayando la necesidad
de automatizar procesos para agilizar la entrega de software.

Menciona que GitHub Actions se trata de una herramienta central, la cual debe enfocarse en
su capacidad para facilitar la automatizaciéon de pruebas, flujos de trabajo de despliegue y
cambios, utilizando un dnico archivo YAML de configuracion.

Presta atencidn a la seccidn del tema "Componentes", donde se detallan los elementos
esenciales de GitHub Actions, como pasos, trabajos, flujos de trabajo, eventos, accionesy
runners; es muy probable que puedan surgir algunas dudas entre los aprendedores, sobre
todo al tratar de entender cémo dichos componentes interactldan para automatizar
eficientemente el flujo de trabajo de desarrollo. Por este motivo, debes aclarar cualquier
inquietud mediante ejemplos practicos y demostraciones con la interfaz de GitHub Actions.

Haz hincapié en la sintaxis YAML utilizada, asi como en su ubicacidon dentro del repositorio
(.github/workflows/), ya que esto es crucial para la correcta implementaciéon de flujos de
trabajo.

Notas para el profesor impartidor. Estas corresponden a la explicaciéon del tema 15, la cual debe
considerar la realizacion de ejercicios practicos durante la sesién.

Al profesor impartidor, se le recomienda lo siguiente:

Sefala la importancia de GitHub Actions como una plataforma de automatizacién integrada
en GitHub, la cual permite definir flujos de trabajo personalizados para proyectos de desarrollo
de software a gran escala.

Explica detenidamente como GitHub Actions facilita la automatizacién de procesos clave
durante las etapas de prueba y desarrollo, agilizando la colaboracién entre equipos
multidisciplinarios; en este sentido, es crucial resaltar la integracién nativa de GitHub Actions
con GitHub, lo cual simplifica su implementacidn en proyectos ya existentes.

Proporciona ejemplos practicos que permitan comprender la sintaxis de los flujos de trabajo,
especialmente en la configuracion del archivo YAML en el directorio .github/workflows, ya
gue los aprendedores pueden tener algunas dudas al respecto; por este motivo, resulta
importante aclarar cualquier inquietud y mostrar cémo se hace dicho proceso. Asimismo, es
indispensable promover que los aprendedores practiquen la creacidon de flujos de trabajo
basicos; para ello, especifica los tipos de eventos que pueden desencadenar flujos de trabajo y
como se utilizan las expresiones en GitHub Actions para mejorar su funcionalidad.

Explica detalladamente los conceptos relacionados con la canalizaciéon CI/CD, sobre todo la
integracion, entrega e implementacion continuas, asi como la simulacién de proyectos con
AWS SAM, para automatizar la compilacién e implementacion.
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Notas para la actividad integradora 2, semana 3.

Al profesor impartidor, se le recomienda lo siguiente:

AsegUrate de que los aprendedores comprendan la l6gica de funcionamiento del
servicio de la empresa y coOmo se traducen esos requisitos en cédigo Python; en caso
de que tengan dudas, ayudalos a resolverlas.

Cercidrate de que los aprendedores puedan implementar, de forma correcta, las
tablas hash para asociar clientes con archivosy, asi, crear un diccionario; recuerda que
este aspecto es clave para el correcto funcionamiento de la aplicacion. Por este
motivo, resulta fundamental que menciones este temay, si hay oportunidad, brinda
una explicacion mas detallada

Refuerza, con los aprendedores, el uso de clases y objetos en la estructura de su
aplicacion; ademas, asegurate de que entiendan los conceptos de herenciay
polimorfismo.

Refuerza la importancia del trabajo colaborativo durante el desarrollo de aplicaciones, asi
como la necesidad de un equipo interdisciplinario o multidreas; ademas, comenta que estos
conceptos son indispensables para un sistema gue automatice los cambios y peticiones
hechas por cualquier miembro del equipo.

Haz que el aprendedor reconozca de qué manera GitHub Actions facilita la automatizacion de
procesos clave durante las etapas de prueba y desarrollo, agilizando la colaboracién entre
equipos multidisciplinarios.

Presta especial atencién a la colaboraciéon en GitHub, la creacidn de flujos en GitHub Actions,
asi como a la generacion del diagrama de flujo y pseudocddigo; estos pasos pueden generar
dudas entre los aprendedores, especialmente en la sincronizacién del trabajo colaborativo y en
la comprensidn de la automatizacién con GitHub Actions.

Considera que la revision del video, donde se muestra el funcionamiento de la aplicaciény los
flujos de GitHub Actions, es un elemento crucial para asegurarte de que los aprendedores
comprendieron a cabalidad el resultado final.

Se entrega en la semana 3.

Semana 4 (temas 16-20)
Bloque1

Actividad Descripcién Duracion

Bienvenida y presentacion de la El profesor da una breve bienvenida y 5 minutos.
agenda. presenta la agenda de la sesion.
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Practica de bienestar.

Desarrollo de los temas de la
semana:

o Aplicacién en contextos
reales (introduccion).

o Explicacion de los temas
de la semana con
ejercicios practicos.

Receso.

El profesor impartidor seleccionard alguna
practica del banco anexo al final de este
documento para compartirla en un foro de
discusion y explicarla en la sesion. Se
recomienda utilizar una diferente por
semana.

El profesor explicara a los participantes los
contenidos con ejercicios practicos.

Se brindara un espacio de receso para que
el participante lo utilice a su beneficio.

5 minutos.

40 minutos.

10 minutos.

Actividad

Recapitulacion de lo realizado en
el bloque previo.

Desarrollo de los temas de la
semana:

o Explicaciéon de los temas
de la semana con ejercicios
practicos.

Receso.

Bloque 2

Descripcién

El profesor recapitulara de manera
dinamica lo realizado en el bloque previo.

El profesor explicara a los participantes los
contenidos con ejercicios practicos.

Se brindara un espacio de receso para que
el participante lo utilice a su beneficio.

Duracion

5 minutos.

45 minutos.

10 minutos.

Actividad

Recapitulacion de lo realizado en

el bloque previo.
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Bloque 3

Descripcién

El profesor recapitulara de manera
dinamica lo realizado en el bloque previo.

Duracion

5 minutos.
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e}

Desarrollo de los temas de la El profesor explicara a los participantes los | 35 minutos.
semana: contenidos con ejercicios practicos y

Explicacién de los temas realizard un cierre de los temas
de la semana con ejercicios | correspondientes.
practicos.

Cierre de los temas.

El profesor recordara a los participantesla 10 minutos.

Recordatorio de entrega del entrega de la fase 2 del proyecto.
proyecto, fase 2.

El profesor recordara a los participantes el

Recordatorio del examen final. examen final.

Notas para el profesor impartidor. Estas corresponden a la explicaciéon del tema 16, la cual debe
considerar la realizacién de ejercicios practicos durante la sesién.

Al profesor impartidor, se le recomienda lo siguiente:

Destaca la importancia estratégica de AWS en la industria, su posicién dominante en el
mercado y su relevancia para el desarrollo de software en entornos empresariales.

Enfocate en la versatilidad de AWS al permitir que los desarrolladores utilicen diversos
lenguajes de programacion y herramientas reconocidas, ya que proporciona una plataforma
accesible para la creacién de aplicaciones en la nube.

Como la seguridad es uno de los principales pilares de AWS, debes hacer hincapié en el
modelo zero trust y en cdmo se aplica en la gestion de identidades y accesos (IAM). Por esta
razoén, dedica el tiempo suficiente para explicar detalladamente los conceptos de recursos,
principios y acciones en el contexto de las politicas basadas en recursos e identidades;
asimismo, enfatiza la importancia del principio de minimo privilegio.

Al abordar el pilar de eficacia del rendimiento, aclara las diferencias entre el enfoque de
"ganado"y "mascotas" en la gestion de servidores; de igual manera, destaca la escalabilidad y
eficiencia inherentes a la administracién como ganado.

Notas para el profesor impartidor. Estas corresponden a la explicaciéon del tema 17, la cual debe
considerar la realizacién de ejercicios practicos durante la sesién.

Al profesor impartidor, se le recomienda lo siguiente:

Aborda, de manera estructurada, los pasos necesarios para crear instancias en Amazon EC2,;
por este motivo, debes explicar detalladamente la creacion de pares de clavesy la
configuracion de grupos de seguridad, ya que estos son elementos fundamentales para
garantizar la seguridad y el acceso adecuado a las instancias.
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Proporciona ejemplos practicos y demostraciones en la consola de Amazon EC2 para mejorar
la comprension de los aprendedores.

Dedica algo de tiempo para explicar cémo se establecen las reglas de entrada y salida,
especialmente en lo relacionado con permitir el trafico especifico hacia las instancias, pues los
temas que pueden generar mas dudas se relacionan con la creacién de grupos de seguridad y
la configuracién de reglas de acceso.

Sefala la importancia de la configuracién de grupos de seguridad para evitar posibles
vulnerabilidades.

Explica claramente la creaciéon y gestidon de claves, la eleccidon del tipo de instancia y el proceso
de lanzamiento e inicio de instancias en AWS; esto resulta imprescindible para que los
aprendedores comprendan la relacién entre el par de claves y la autenticacidén segura, asi
como la relevancia de seleccionar el tipo de instancia mas adecuado para sus necesidades.

Comenta detalladamente el proceso de lanzamiento de instancias, incluyendo la seleccion de
AMIs y la configuraciéon de grupos de seguridad; esto permite que los aprendedores
comprendan a cabalidad cémo desplegar recursos computacionales, de manera efectiva, en la
nube de AWS.

Notas para el profesor impartidor. Estas corresponden a la explicaciéon del tema 18, la cual debe
considerar la realizacion de ejercicios practicos durante la sesién.

Al profesor impartidor, se le recomienda lo siguiente:

Debido a que este tema se centra en la integracién de Amazon Elastic Compute Cloud (EC2)
para brindar escalabilidad y eficiencia en el desarrollo y despliegue de aplicaciones, debes
sefalar la importancia de Amazon EC2 en la gestidn de recursos informaticos escalables en la
nube, asi como subrayar su papel crucial en el desarrollo y despliegue eficientes de
aplicaciones.

Ensena los aspectos clave del balanceo de cargas, elasticidad y escalabilidad en AWS;
asimismo, remarca la variedad de servicios como Amazon Elastic Load Balancer (ELB), AWS
Elastic Beanstalk, Amazon ECS y Auto Scaling.

Resuelve cualquier duda sobre la interaccidon de los diferentes servicios de balanceo de cargas
y cOdmo se integran con la escalabilidad automatica, ya que los aprendedores pueden tener
dudas al respecto; por tanto, contesta sus inquietudes y proporciona ejemplos practicos y
estudios de caso que ilustren la implementacién efectiva de balanceo de cargas en AWS.

Dedica algo de tiempo para explicar detalladamente el proceso basico del balanceo de cargas
en AWS, desde la creacion del balanceador hasta la distribucidn del trafico, la escalabilidad
automatica, el monitoreo y la optimizacién a través de herramientas como Amazon
CloudWatch.

Notas para el profesor impartidor. Estas corresponden a la explicaciéon del tema 19, la cual debe
considerar la realizacion de ejercicios practicos durante la sesién.

Al profesor impartidor, se le recomienda lo siguiente:
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Enfécate en la comprensiéon profunda de los servicios de redes y conectividad en el entorno de
Amazon Web Services (AWS); para ello, debes centrarte en la configuraciéon de la Virtual
Private Cloud (VPC) y sus componentes clave, como subredes, tablas de rutas y puertas de
enlace. En este sentido, es muy probable que los aprendedores tengan dudas acerca de este
asunto, asi que trata de utilizar ejemplos practicos o casos para ilustrar, de mejor manera,
como se disena una red eficiente y segura.

Procura que la teoria y la practica se relacionen bien; recuerda que, para los aprendedores,
estos elementos son de suma importancia en el contexto del desarrollo y despliegue de
aplicaciones en la nube.

Explica detalladamente el papel de las Network Access Control Lists (NACLs) y Security Groups
en la seguridad de una VPC de AWS; ambos conceptos pueden generar confusiones, por lo
gue debes exponer, de manera clara y concisa, como dichas herramientas gestionan el trafico
y las reglas de seguridad a nivel de subnet e instancia. Asimismo, puedes utilizar ejemplos de
situaciones practicas donde se aplican estas medidas de seguridad, lo cual ayuda a que los
aprendedores visualicen su utilidad en un entorno real.

Notas para el profesor impartidor. Estas corresponden a la explicaciéon del tema 20, la cual debe
considerar la realizacion de ejercicios practicos durante la sesién.

Al profesor impartidor, se le recomienda lo siguiente:

Remarca la importancia de la infraestructura en la nube, en el ambito del desarrollo de
software, y las multiples oportunidades que ofrece.

Explica detalladamente el papel de Amazon Simple Storage Service (Amazon S3) y Amazon
Elastic Block Store (EBS) en el almacenamiento de objetos y bloques; ademas, sefala sus
caracteristicas clave, como seguridad, rendimiento y escalabilidad.

Aborda los conceptos de permisos en los servicios de almacenamiento; para ello, destaca la
importancia del propietario de la cubeta, asi como la gestidn de accesos mediante bucket
policies y listas de control de acceso (ACL).

Proporciona ejemplos practicos y escenarios que ilustren cémo funcionan los permisos y
como se pueden gestionar adecuadamente; es probable que los aprendedores necesiten tu
ayuda en el manejo de permisos y accesos, sobre todo en situaciones donde varios usuarios
interactdan con los recursos en la nube.

Presta mucha atencién al tema de encriptacién en Amazon S3 y destaca su importancia para
garantizar la seguridad de los datos almacenados; en este caso, debes explicar detalladamente
conceptos como la encriptacidon en transito mediante TLS y las opciones de cifrado en reposo
(SSE-S3, SSE-KMS y SSE-C) para asegurar una comprension completa por parte de los
aprendedores.

Recordatorio de la entrega del proyecto final (fase 2).

AseguUrate de que el aprendedor utilice el diagrama de flujo y la estructura planificada
en la fase 1 del proyecto; ademas, resalta el hecho de que una buena planificacion y
disefio de la etapa 1 simplifica mucho la implementacidn y la mejora continua
durante la fase 2. También presta especial atencion al momento en que los
aprendedores comiencen con el desarrollo de la aplicacion en Python, ya que ambas
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fases resultan cruciales para garantizar una base sélida antes de avanzar en la
implementacion en la nube y en la automatizacién de flujos en GitHub Actions.

Resalta la importancia de la escalabilidad automatica en las aplicaciones de hoy en dia; para
ello, presta especial atencidn a los conceptos de requerimientos de memoria, poder
de procesamiento y espacio de almacenamiento.

AseguUrate de que los aprendedores puedan ver y experimentar de qué manera las
herramientas de AWS permiten realizar un escalamiento y uso de una aplicacion web
de forma automatizada y simple; ademas, resalta como los servicios de AWS eliminan
la necesidad de contar con infraestructura costosa en la propia empresa.

Guia cuidadosamente a los aprendedores en la asignacion de roles y privilegios en
GitHub, asi como en la configuracion de AWS, incluida la creacidon de instancias EC2 y
la gestion de permisos con |AM, pues es muy probable que tengan dudas acerca de
estas configuraciones para garantizar la seguridad y funcionalidad del proyecto.

Alienta a los aprendedores para que utilicen diferentes versiones de su aplicacion;
para ello, puedes recurrir a casos reales sobre modificaciones o errores en versiones
tempranas, de tal manera que generes una cultura de re-versionamiento y respaldo.

Debes preguntar si hay dudas y brindar orientacién para resolver cualquier inquietud. Como la
automatizacion de flujos en GitHub Actions y la implementaciéon en AWS son aspectos técnicos
gue se pueden considerar avanzados, es probable que los aprendedores encuentren
desafiantes estas secciones; por ende, previo a la entrega final del proyecto, organiza sesiones
para guiar a los aprendedores en la elaboracidén de su proyecto. De esta manera, puedes
brindarles un asesoramiento adecuado.

Recordatorio del examen final.

Fundamentos de operaciones y desarrollo (DevOps) 32 | Pa g ina
Guia de imparticion



Anexo 1. Rubrica del proyecto avance del proyecto (fase l)

Nivel de desempefio

Criterios de Altamente Competente AUn sin desarrollar la %
evaluacién competente 85%-70% competencia
100%-86% 69%-0%
30-21 20-T1 10-0 30

1. Dominio de la Aplica Aplica la Aplica
metodologia de correctamente la metodologia DDD incorrectamente la
diseno metodologia DDD para disenar los metodologia DDD
determinado por | para disefar los microservicios, pero | para disefiar los
dominios (DDD). | microservicios de su légica resulta microservicios;

forma légica; imprecisa y sus ademas, no cuenta
ademas, presenta argumentos no son con una légica
argumentos soélidos muy sélidos para su correcta ni presenta
para su diseno. diseno. argumentos soélidos
para su diseno.

2. Aplicala 20 -11 10-5 5-0 20
metodologia Utiliza, de forma Utiliza de forma No utiliza la
DevOps. 6gicay eficiente, la l6gica, pero no metodologia

metodologia eficiente, la DevOps para
DevOps para metodologia planificar el proceso
planificar el proceso | DevOps para de mejora continua
de mejora continua planificar un proceso | en la aplicacion.
en la aplicacion. de mejora continua

en la aplicacion.

3. Asigna la logica 10-7 6-4 3-0 10
para cada Define Define los roles, pero | No define los roles ni
miembro del correctamente los no delimita las delimita las
equipo. rolesy, ademas, responsabilidades de | responsabilidades de

delimita las cada miembro del cada miembro del
responsabilidades de | equipo de forma equipo de forma
cada miembro del claray precisa. claray precisa.
equipo de forma

claray precisa.

4. Planifica los flujos 40-25 24-1 10-0 40
para las Planifica Planifica los flujos de | No planifica los flujos
solicitudes de correctamente los accion, pero de accion para las
cambiosy flujos de accion, solamente solicitudes de
mejoras. relacionados con relacionados con cambio o mejora.

cualquier solicitud algunas solicitudes
de cambio o mejora, | de cambio o mejora
para todos los y para ciertos
miembros del miembros del
equipo de trabajo. equipo de trabajo.
TOTAL | 100%
Fundamentos de operaciones y desarrollo (DevOps) 33|Pagina

Guia de imparticion




Anexo 2. Rubrica del proyecto entrega final del proyecto (fase ll)

Nivel de desemperio

Criterios de evaluacion Altamente Competente AUnN sin desarrollar %
competente 85%-70% la competencia
100%-86% 69%-0%
20-18 17 -15 14-0 30
5. Funcionalidad dela | |3 aplicacién La aplicacion La aplicacion no
aplicacion. funciona de forma funciona bien, pero | cuenta con un
correctay permite no permite crear un | correcto
crear un nuevo nuevo cliente, funcionamiento ni
cliente, modificar modificar uno ya permite crear un
uno ya existentey existente o leer su nuevo cliente,
leer su informacion. | informacion. modificar uno ya
existente ni leer su
informacion.
6. Gestion del trabajo 25-23 22 -20 19-0 20
en equipo. Todos los Todos los No todos los
miembros del miembros del miembros del
equipo estan equipo estan equipo estan
integrados en el integrados en el integrados en el
proceso de proceso de proceso de
desarrollo; ademas, | desarrollo, pero solo | desarrollo, ni
pueden hacer algunos pueden pueden hacer
solicitudes y existe hacer solicitudes, o | solicitudes, ni existe
una reaccioén para bien, no existe una una reaccioén para
cualquier peticion. reaccion para cualquier peticion.
cualquier peticion.
7. Funcionamiento en 25-23 22 -20 19-0 20
la nube. La aplicacion La aplicacion La aplicacion no
funciona desde la funciona desde la funciona desde la
nubey los nube, pero los nubey los
miembros del miembros del miembros del
equipo tienen equipo no tienen equipo no tienen
acceso a un nivel acceso a un nivel acceso a un nivel
adecuado, en adecuado, en adecuado, en
funcion de su funcion de su funcion de su
jerarquia. jerarquia. jerarquia.
8. Versionamiento. 20-18 17 -15 14 -0 30
Se puede cambiar Se puede cambiar No es posible
entre versiones de entre versiones de cambiar entre
la aplicacion de la aplicacion, pero versiones de la
manera rapiday no es de una aplicacion.
eficiente. manera rapiday
eficiente.
TOTAL | 100%
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Practicas de bienestar

Practical

(\o]ag ] ol e R EN o (e d =1 |UNn momento para respirar.

Descripcion de la Aprender a respirar por la narizy a tranquilizar tu mente.
practica

Palabras clave Fortalezas de caracter, autorregulacion.

La autorregulaciéon, también percibida como control, es una fortaleza de
caracter muy importante dentro de la psicologia positiva. Este concepto
implica regular lo que uno siente y hace, ser disciplinado, asi como
mantener un control sobre los apetitos y, especialmente, sobre las
emociones.

En la actualidad vivimos situaciones muy estresantes que provocan que
nuestra reaccion instintiva y natural ante ellas sea estallar en ira. Pero, las
consecuencias de este comportamiento no solo se quedan en Nosotros,
sino que también pueden llegar a afectar a terceros.

A continuacion, se presenta un ejercicio que te ayudara a cultivar la
fortaleza de autorregulacion:

Toma dos minutos de tu tiempo, siéntate en un lugar comodo, donde
no haya mucho ruido que te pueda distraer.

Escucha musica de relajacion (crea tu propio ambiente de meditacion).
Comienza a respirar y exhalar por nariz.

Trata de que tu respiracion y exhalacion dure el mismo tiempo.

Fija tu mente en tu respiracion, en como entra y sale el aire de tu
cuerpo.

Instrucciones para el
aprendedor

Asi durante dos minutos.

Te recomendamos que si durante este periodo algun pensamiento (olvidé
algo en la oficina, mas tarde tengo que hacer tal actividad, etc.) llega a tu
mente, solo déjalo pasar y regresa a la concentracion en tu respiracion.

Al finalizar los dos minutos sentirds paz en tu ser. Comienza a hacer este
gjercicio de respiracion y meditacion todos los dias y poco a poco vas
aumentando los minutos de este.

Conferencia Rosalinda Ballesteros.

Practica 2

(\olh] ol S N EN o (e d =l Fomentando la atencidn plena.

Descripcion de la Llevaras a cabo breves ejercicios de meditacién para fomentar la atenciéon
practica plena en tus actividades diarias.
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Palabras clave Atencion plena, fortalezas de caracter, autorregulacion.

La meditacion es una herramienta que ayuda a mejorar el desempefo de
cualquier persona, ya que fomenta el desarrollo de la atencién plena en una
sola actividad. Para fomentar la atencidn plena y lograr cada vez mas estar
en una zona de concentracidén mientras realizas tus actividades cotidianas,
puedes llevar a cabo los siguientes ejercicios de meditacion:

Encuentra en algun momento del dia cinco minutos para ti, siéntate en un
lugar comodo, donde no tengas distracciones.

1. Haztres respiraciones profundas por la nariz y exhala por la nariz.

2. Comienza a hacer un repaso de tu dia, de lo que mas te acuerdes,

Instrucciones para el por ejemplo, te levantaste, ;qué hiciste?, ;desayunaste?, ;te

aprendedor banaste?, ;diste los buenos dias?, etcétera. Si desayunaste, ;qué fue
lo que desayunaste?, ¢ te gustd?, ¢ tomaste tu alimento despacio o
apurado? Si estabas apurado, ;qué era lo que te tenia en esa
situacion?

3. Sigue meditando en lo que te acuerdes: ; te molestase con alguien?,
cpor qué?, iqué fue lo que pasd?, ;crees que era posible haber
reaccionado de alguna manera mas pacifica?

Con este ejercicio te daras cuenta de que reaccionamos o hacemos
cosas de manera automatica. Algunas veces si estamos mas
conscientes y presentes, podemos tener otra actitud sin que alguna
situacion nos afecte demasiado.

Eby, D. (s.f.). Creativity and Flow Psychology. Recuperado de
http://talentdevelop.com/articles/Page8.html

Practica 03

Nombre de la practica (|24el=l{FlsleFIKellile]l=H

Descripcion de la En esta practica podrds analizar las estrategias que seguiste para afrontar
practica problematicas y como aprendiste de tales sucesos.

Palabras clave Resiliencia.

Todos hemos pasado por situaciones complejas, no solo en lo laboral, sino
también en el ambito familiar y personal. La manera en que enfrentamos
dichos obstaculos es muy diferente, algunas personas contindan con su
vida sin problema alguno, a otras tantas se les complica esa transicion,
también hay quienes no pueden sobreponerse a las experiencias dificiles.

Instrucciones para el La resiliencia es la capacidad de reponerse tras la adversidad,
aprendedor de recuperarse después de vivir experiencias dificiles,
dolorosas o traumaticas. Para algunos la resiliencia implica
no solo salir adelante después de una situacion muy dura,
sino incluso crecer o ser mejor a raiz de esta experiencia.
(Tarragona, 2012)

La siguiente practica te ayudara a fomentar esta importante cualidad:
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1. Crea una tabla con tres columnasy cinco filas.

2. Enla primera columna escribe un evento dificil o desagradable al
que te hayas enfrentado en tu vida.

3. Enlasegunda columna menciona cuales son tus creencias sobre
esa adversidad.

4. Enlatercera columna describe las consecuencias que tiene esa
creencia.

5. Cuando termines, lee toda la tabla y reflexiona sobre cémo te ha
cambiado cada evento y cdmo lo enfrentaste.

6. Escribe al final como enfrentarias cada evento hoy en dia.

¢ Metodologia ABC.
¢ Fundamentos de psicologia positiva.

Practica 04

\olpg ol S I EY oI = led (o= |lConcentrarse en lo positivo.

Descripcion de la Analizaras sucesos que te hayan ocurrido recientemente, buscando orientar
practica el analisis hacia las consecuencias positivas.

Palabras clave Resiliencia y esperanza.

. Qué es lo primero que piensas cuando recibes una noticia inesperada?, o
bien, ¢ qué te imaginas cuando un acontecimiento complejo se presenta
ante ti?

La mayoria de las personas automaticamente se concentra en el peor de los
escenarios independientemente del tipo de noticia que reciban. Martin
Seligman sugiere hacer un breve ejercicio para fomentar la resiliencia y la
esperanza con base en la premisa antes sefhalada:

Piensa en una noticia reciente que hayas recibido y que creas que es
Instrucciones para el negativa para ti.

aprendedor . Luego de analizarla, haz una tabla con tres columnas. En la primera,
sefala cual seria el peor de los escenarios posibles que pudieran resultar
de esa noticia; en la segunda columna sefnala cual seria el mejor de los
escenarios posibles, y en la Ultima, cual es el escenario que realmente
tiene mayor probabilidad de ocurrir.

Reflexiona sobre los tres escenarios, ¢ como enfrentarias cada uno de
ellos?

Procura repetir este ejercicio cada vez que sientas que te enfrentas a una
situacion complicada. Hacerlo te dara perspectiva y te ayudara a cultivar tu
resiliencia.

Seligman, M. (2011). Building Resilience. Recuperado de
https://hbr.org/2011/04/building-resilience
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Practica 05

(\olag] el e N EN o = Ted =1 |Crecimiento postraumatico.

Descripcion de la En esta practica hards un recuento de las situaciones dificiles a las que te
practica has enfrentado y reflexionaras sobre lo positivo que surgié de ellas.

Palabras clave Resiliencia.

La resiliencia es la capacidad de reponerse tras la adversidad,
de recuperarse después de vivir experiencias dificiles,
dolorosas o traumaticas. Para algunos la resiliencia implica
no solo salir adelante después de una situacion muy dura,
sino incluso crecer o ser mejor a raiz de esta experiencia.
(Tarragona, 2012)

Instrucciones para el La siguiente practica te ayudara a fomentar esta importante cualidad:
aprendedor

Escribe acerca de un momento en el que enfrentaste una adversidad
significativa o pérdida.

2. Primero escribe acerca de las puertas que se te cerraron debido a esa
adversidad o pérdida, ¢ qué perdiste?

3. Después escribe acerca de las puertas que se abrieron al término o
como secuela de esa adversidad o pérdida.

4. ¢Hay nuevas maneras de actuar, pensar o relacionarse que son mas
probables de suceder ahora?

e Ejercicio contribuido por Taylor Kreiss de University of Pennsylvania
Positive Psychology Center, y basado en el libro: A Primer in Positive
Psychology de Christopher Peterson.

Practica 06

(el oI ERER T T dl= 1 | a mejor version de ti mismo.

Descripcion de la Escribe acerca de la mejor version posible de ti mismo durante al menos 20
practica minutos.

Palabras clave Emociones positivas, fortalezas de caracter, autorregulacion y esperanza.

Imagina que dentro de 20 afos has crecido en todas las areas o maneras
gue te gustaria crecery las cosas te han salido tan bien como te las
imaginaste.

¢ COmMo es esa mejor version de ti mismo?
:Qué hace él o ella cotidianamente?
¢ Qué dicen los demas acerca de él o ella?

Instrucciones para el
aprendedor

No es necesario que compartas este escrito, ya que el objetivo de esta
reflexion es enfocarse en la experiencia que viviste mientras reflexionabas
en esa mejor version posible de ti mismo.
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e Ejercicio contribuido por Taylor Kreiss de University of Pennsylvania
Positive Psychology Center, y basado en el libro A Primer in Positive
Psychology de Christopher Peterson.

Practica 07

(o]0 o] e N EN o =1 d =1 |Obtener lo que quieres.

Descripcion de la Reflexionaras sobre alguna meta que desees alcanzar y propondras una
practica forma de conseguirla.

Logro, involucramiento, fortalezas de caracter, esperanza, autorregulacion,

Palabras clave o
metas y objetivos a largo plazo.

Tener una idea clara de lo que deseas lograr a corto, mediano y largo plazo
es de suma importancia, pues te ayuda a seguir un camino trazado
previamente. Para que puedas generar esta guia, responde las siguientes
preguntas:

. Qué quieres lograr? Al trazar tu meta, procura que esta sea especifica,
medible, alineada, realista, retadora y con una fecha para lograrla.
Piensa en algo y utiliza el método SMART para definirla.

:Qué te impide que lo tengas en este momento?

. Qué sufrimiento estds experimentando en tu vida por no tenerlo en
este momento?

4. ¢ Qué placer, involucramiento, relacion, significado o logro tendrias en tu
vida si tuvieras eso en este momento?

¢ Qué habitos te detienen o no te dejan avanzar hacia eso que quieres?
¢ Qué nuevos habitos podrias generar para ayudarte a obtener lo que
quieres?

¢ Qué dos cosas podrias hacer para romper con los habitos que no te
permiten avanzar hacia lo que quieres y generar habitos nuevos?

8. ¢Te comprometes a hacer esas dos cosas? Si es asi, scuando las haras?

Instrucciones para el
aprendedor

Escribe tus resultados en un sitio donde puedas verlos constantemente.

e Ejercicio contribuido por Taylor Kreiss de University of Pennsylvania
Positive Psychology Center, y basado en el libro A Primer in Positive
Psychology de Christopher Peterson.

Practica 08

(el oG ERER T T il Felicidad en el trabajo.

Reflexionaras sobre las distintas dimensiones de tu vida cotidiana,
enfocando el andlisis a como fomentar un estado de dnimo y relaciones
positivos en el ambito laboral.

Descripcion de la
practica

Palabras clave Involucramiento, emociones positivas, relaciones positivas.

Elegir conscientemente maneras de incrementar la felicidad en el trabajo
Instrucciones para el puede hacer la diferencia en cémo nosotros nos sentimos y qué tan bien
aprendedor nos desempenamos. En lugar de quejarnos del trabajo, ¢ por qué no pensar
en coémo podemos obtener mayor felicidad de lo que hacemos?
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Estar mas involucrados en lo que hacemos contribuye a nuestra felicidad y
bienestar, y nos lleva a un mejor desempeno y productividad. A manera de
reflexion, responde las siguientes preguntas que estan enfocadas en
distintas dimensiones de tu vida:

e Dar: ;como estoy apoyando a mis colaboradores, companeros, lideres,
proveedoresy clientes?

e Relaciones: ;coémo puedo mejorar mis relaciones en el trabajo?, ;cémo
logro un balance entre la vida laboral y familiar?

e Ejercicio: ;como puedo integrar la actividad fisica dentro de mis
actividades diarias?, ;como aseguro que estoy comiendo bieny
descansando lo suficiente?

e Conciencia: ;como puedo construir momentos de atencion plena en mi
dia laboral?

o Ensayo: ;qué habilidades estoy construyendo?, ; qué cosas nuevas he
experimentado?

e Direccién: ;cuales son mis metas laborales hoy, esta semana, este afio?,
£CcOmMo caben y contribuyen estas con mis metas de viday me ayudan a
desarrollar mis competencias en la construccion de mis relacionesy
coémo contribuyo con lo anterior a ayudar a otros?, ; cOmo se pueden
alinear mis metas laborales con las de mi equipo y la organizacion?

e Resiliencia: ;cudales son mis tacticas para lidiar con los retos dificiles en
el trabajo?, ¢ me estoy enfocando en lo que puedo controlar?, i necesito
pedir ayuda a otros?, ¢ hay alguien a mi alrededor que requiere de mi
ayuda?

e Emocién: ; qué cosas, aunque sean pequefas, puedo encontrar que me
pueden hacer sentir bien en mi trabajo hoy?, ;qué me ha hecho
sonreir?

Tomado del Catalogo de actividades para profesores.

Practica 9

\[olp] ol e N EN o = (e d =] Interacciones positivas.

Descripcion de la Reflexionaras sobre las cualidades positivas que aprecias de las personas
practica con las que interactUas diariamente.

Palabras clave Relaciones positivas.

Puedes obtener mayor gozo de los momentos que compartes con tus
colegas si te tomas el tiempo para pensar en lo que valoras y aprecias de
ellos. Diversas investigaciones muestran que enfocarse en lo positivo que
Ve S E T E G B sucede diariamente ayuda a incrementar nuestra felicidad y lo mismo
aprendedor aplica a todas nuestras relaciones cercanas.

El psicélogo John Gottman sugiere que, para tener relaciones felices con
alguna persona, es Nnecesario aspirar a tener cinco interacciones positivas
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por cada interaccidon negativa que se tenga con ella. Enfécate en tus
compaferos y/o colegas y piensa en las siguientes preguntas. En cada caso,
anota ejemplos especificos.

1. ¢Qué te atrajo de tus companeros cuando se conocieron?
2. ¢Qué cosas han disfrutado al hacerlas juntos?

3. ¢Qué cosas realmente aprecias de ellos en este momento?
4. ¢Cudles son sus fortalezas?

Ahora, lo mas importante es que cuando estés con tus companeros te
tomes el tiempo para darte cuenta y reconocer estas cualidades, sus
fortalezas y las cosas que ellos hacen que realmente aprecies, asi como los
momentos agradables que han compartido.

Piensa en estas declaraciones:

¢ “Realmente me encanta cuando ellos...".
e “Son tan buenos para..”.
e “Viéndolos hacer..., me recuerda ese fantastico dia cuando nosotros...”.

Aunque realizar dicho analisis con todas las personas que conoces resulta
poco practico, puedes usar los mismos principios para mejorar tus
relaciones en general. Por ejemplo, antes de pasar tiempo con alguien
tomate un momento para pensar en aquellas cosas que te gustan, aprecias
o0 admiras de esa persona o cOmo te hacen sentir bien. Asimismo, después
de pasar tiempo con esa persona, piensa en las cosas que apreciaste o lo
que disfrutaste del tiempo que pasaron juntos.

Basado en el Catalogo de actividades para profesores.

Practica 10

\Lelng el e R EN o =1 d =1 | as fortalezas se muestran en nuestras historias.

Descripcion de la Reflexionaras sobre las fortalezas de caracter que aplicaste en una situacion.
practica

Palabras clave Fortalezas de caracter.

Antes de comenzar el gjercicio, ;sabes cuales son las fortalezas de caracter?
Consulta la descripcion de las 24 fortalezas de caracter en la siguiente liga:

El siguiente enlace es externo a la Universidad Tecmilenio, al acceder a
este considera que debes apegarte a sus términos y condiciones.

Instrucciones para el

e oy http://www.viacharacter.org/www/Character-Strengths/VIA-Classification

Luego de que leas cudles son las fortalezas de caracter, realiza lo que se
pide a continuacion:

Describe detalladamente, mediante un texto, una anécdota en la que
hayas llevado a cabo alguna accién de la mejor manera posible, o bien,
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que hayas actuado por encima de lo ordinario. Procura enfocarlo al
entorno laboral.

2. Puede ser cualquier suceso que te haya marcado por la manera en que
te desenvolviste.

3. Sefala en tu descripcion: ;qué ocurrid?, i qué papel jugaste en el
suceso?, ;qué acciones llevaste a cabo que fueron de utilidad paratiy
para los demas?

4. Luego de que hayas terminado de escribir, lee tu texto y subraya las
palabras y oraciones que te den una idea sobre como usaste cualquiera
de las 24 fortalezas de caracter.

5. Observay clasifica cudles son las fortalezas que usaste en tu anécdota.
Reflexiona sobre el impacto que estas pueden tener en tu desempefo
cotidiano.

Niemiec, R. (2016). How to Assess Your Strengths: 5 Tactics for Self-Growth.
Recuperado de https:;//www.psychologytoday.com/us/blog/what-matters-
mMost/201603/how-assess-your-strengths-5-tactics-self-growth

Practica 11

(el sl R ER T =T d = 1 Tus fortalezas en los ojos del otro.

Descripcion de la En la practica podras reflexionar sobre la percepcidén que otros tienen sobre
practica tus fortalezas de caracter.

Palabras clave Fortalezas de caracter.

¢Recuerdas alguna ocasion en la que hablaste con algun colega y este te
reveld algo positivo que piensa de ti? Cuando esto ocurre, usualmente deja
huella en nuestros comportamientos y acciones, pues nos damos cuenta de
gue las personas tienen percepciones sobre nuestras fortalezas que
nosotros mismos no vislumbramos. Haz lo siguiente:

Instrucciones para el

Piensa sobre alguna vez que algun companero de trabajo te compartié
aprendedor 9 4 9 P ) P

lo que piensa de ti y que te haya sorprendido.

Piensa en lo siguiente: ;qué fue lo que te llamd mas la atenciéon?, ;qué
fortalezas vio en ti que pensaste que no tenias tan desarrolladas?

Por ultimo, sehala en un texto por qué consideras que esta revelacion te
causo tanto impacto, asi como la manera en que te ayudod a cultivar tus
fortalezas de caracter.

Niemiec, R. (2016). How to Assess Your Strengths: 5 Tactics for Self-Growth.
Recuperado de https://www.psychologytoday.com/us/blog/what-matters-
most/201603/how-assess-your-strengths-5-tactics-self-growth

Practica 12

Plantea tus objetivos como metas de aproximacion y replantea tus metas

Nombre de la practica o
de evitacion.

Descripcion de la Con base en lo que plantea Grenville (2012), en la practica podras definir
practica diferentes tipos de metas y encontrar la mejor manera de conseguirlas.

Palabras clave Objetivos, metas y planes.
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La autora Bridget Grenville-Cleave (2012) comenta que en el
establecimiento de metas es importante distinguir los tipos de metas que
hay y menciona dos:

1. Metas de aproximacion (approach): son las metas con resultados positivos
(deseables, placenteros, benéficos o que nos gustaria tener) y hacia las
cuales trabajamos.

2. Metas de evitacion (avoidance): son las metas con resultados negativos
(indeseables, dolorosos, daninos, o nos disgustan) y en las cuales
trabajamos para evitarlas.

Ejemplo:

Meta de aproximacion:

e Ser mas eficiente.

Instrucciones para el e Ser amigabley extrovertido en reuniones.
aprendedor e Asumir el rol de lider en el trabajo.

Meta de evitacién:

e Dejar de aplazar.

o Dejar de ser tan timido en las reuniones.
¢ No pasar desapercibido en el trabajo.

Las investigaciones que se han realizado respecto a estos tipos de metas
muestran que perseguir metas de evitacion resulta en un detrimento del
bienestar. Estos descubrimientos sugieren que el establecer metas de
aproximacion o replantear las metas de evitacion es benéfico.

Reflexiona lo siguiente:

e Quétipo de metas te has planteado tu?

e Hay algunas metas que puedas replantear en una forma mas
positiva?

e ;Cudndo las tendras listas?

Grenville, B. (2012). GOAL-SETTING SECRETS. Recuperado de
http://positivepsychologynews.com/news/bridget-grenville-
cleave/2012013120696
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